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MENSAGEM DADLRETDRIAk D4retnda Execmwa ﬂa Cumpmllua P
de Gés-Copergas,

aph

80 do biometano. Missdo: Distribuir
gés canalizado de forma en:a segura, sustentdvel e economicamente eficiente,

para o exercicio incluem volume ndo Wrmico aproximada de 1452 mil m? por dia,
‘expansio da base Iotal de clientes em 14%, com a incorporagdo de 12 mil novos

feqistrou, em 2025, uma frola de 91.687 veiculos convertidas para o GNV, repre-
senmndu uma reducao de 1,9% em relacdo a 2024, quando o total era de 93467

assix:edaﬁasdeemwn\a m:svaeasme!mrespmll-s" g 68 Corpora-
tiva, apresenta aos seus aclonislas, conselhelros, colaboradores, pmcmmsTnsum—
ciondis & & sociedade perambucana o Relatorio da Adminisiraco referenie ao
exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2025. M jatar 33 ancs de

150  alem d de 96 km

er
mdustrial, melhoﬂa da qualidade de vida e apoio a0 avango da fransigao energélica
& da economia de baixo L‘ammn Viuo. Até 2031, consolidar-se como emprésa

de rede. Estao previstas, ainda, a ampliagio do uso do gas natural em veiculos pe-
sados 20 aumento do nimero da clientes atendidos no Polo Gesselro do Araripe,

alyagao, a Copergas reafirma sua posigao

Nordeste, com prese:

tado ds & como agente, econdmico

estratégica do Es- |

de maior polencial, inlegragio crescente do blunehm aredeere-

da
regional. Desde sua criagao, a Comp: olida um modelo de exp
ponsavel, alinhado as politicas publicas de energia, a sustentabilidade ambiental &
& gerag8o de valor para seus aclonistas e para a sociedade. Cumpre registrar que
0 exercicio de 2025 transcorreu em cenario de relragao de mercado e usles no
ambiente energética nacional. Ainda assim, 2 Copergas demonstrou disciplina fi-
nanceira e consistenta capacidade de geracao de resultados. A Receita Bruta Ope-
racional foi de RH 93 mm repte&enlando ledu;&n de 7 4% em relagio & 2024,

Mesmo d ag ficients de custos & 3 otmiza-
fi i ampl-acam o di lho econdmico, resultand Luero Liquida
deR$15[)mﬂhi5es de 31.4% sobr icio anterior, 8 EBITDA de

RS 187,62 milhoes. sumenta de 21,3% em comparacao a 2024 ACurnDarmm m—
cemou o ang com RS 161 milhéies em caixa, pr

datr gética, o estimulo
gional e 8 execucdo continua MS cinco eixos estralégicos da Companhia. 6. AM-
BIENTE REGULATORIO No Estado de Permambuce, érea e concessao da
Copergas, a atividade de distribuigdo de s natural canafizado & regulada pela
‘Agéncia de Reguiacio de Pemambuco/ARPE. Compete 3 ARPE fiscalizar o cum-

primento do Contrato de Concesséo e dos demais instrumentos normativos que laga

disciplinam a prestaggo do senvico pablico, bem como atuar como instancia de in-
enire o Poder Concedents, a Concessionaria e 0s usuarios. Trimes-

eda
do Esiado, Valores: - Etica, fransparéndia e inlegridade na condugdo das aghes
*Ci £OM seguranca & com 0 bem-estar das
pessoas. + Onientag3o p tados, eficié gestio dos
FRCUISOS, * \nwawowmmw d\gllﬂl\zwéumwamvnéwhuadamu\hma *Sus-
0 + Diversidads,
Inciusao, respeito e valorizagao das pessoas. « iidade no aten-

traimente; b de fevereiro, maio. agosto e navembro ha o repasse

dimenta & ampliagao de solugBes e:sergéhs limpas. Objetivos
2026-2031 + Expandir a malha de distribuigio para novas dreas e polos de desen-
wolvimento econdmice. « Ampliar a participagdo do biomelano e de lecnologias de
baio carbone. « Assegurar equilibrio econbmice-financeiro e aumento da eficiéncia

de investimento. Em relacdo aos
mente RS 91,675 milh peojetos e
amplianda sua infraesirutura & wnectanuu 14, 703 novos clientes 4 rede de gds
natural. O valume total 2025 foj de 1,441 pardia
na mercado cativo e 1,197 milhies de m” por dia no mercado live. O volume de
s natural movimentado foi da 2 638 milhoes de m por dia. Mesma om ambiente
desafiador, a Companhia consolidou sua base de clientes residenciais acima de
100 mil unidades consumidoras, tomando-se a primeira distribuidora do Nordesie
8 alcangar essa marca € @ qulma do Brasil a alingir esse patamar. No segmento
vaicular, frota superior a 91 mil veiculos idos a GNV,
permaneoenm entre o5 eslados com maior utilizagac do oamhuslwe\ no pals Pa-

a Onaergas amlmu

+ Promover inovagdo lecnolbgica na operagao & no relacionaments
mm clientes. « Fortalecer govenanca ESGemov:cao oumaralw: 5. PLANEJA-
MENTO ESTRATEGICO O it de exe-
cugao da Estratégia de Longo Prazo 2025 ‘2030 amnurans a pamlde CinGo eixos

da G20 00 prego o do gas natural (custo do gas) por parte dos Supr-
‘dores para a Copergas. sendo essa variagdo repassada as tarfas de venda da Co-
pergas, medianie da ARPE. Ak Irimestrais refati
custo do gés, o Contrato de Concessao prevé a realizacio anual da Revisdo Ord|-
nara da Margem de Distribuicio, processada no ambilo da dltima revisdo larifara
do exercicio & submatida & homologagaa da ARPE. Esse mecanismo contratual
‘tem por finalidade presarvar o equilibrio wﬂmﬂm—ﬁﬂinwm da concessdo, as-
que a Copergas dispor 4 sdequada

que orfentam a atuagao da C

30 40s. fealzados. a cobertura dos custos operacionals
oficient

traiégico presenie na ELP 2025-2030, int

01-Adensa-
menio do Gas Natural em Pemnambuco; 02-Eslimulc a0 i

econdmica de microrregides do Estado ou segmentos econdmicos, com foca no
selor industrial; 03- Adogho do Gas Natural como combustivel da iransiclo ener-
gética na mobiidade de Permambuco; 04- Sustentabilidade do gas nuhlmi 80 05-
Inoua;amn tor de ga: Esses i

da Margem de constitul tir & continul-
dade, a qualidade e a expansio responsave! da mfraauulu!ade distribuicio de
s J o Exfad; s 1o Con-
tralo de Conoesséo e com os abjetivos previstos no  Estaiuto Social da Copengas.

. Alam das questdes tarifrias, em 2025, a Copergas estabeleceu dislogo técnico

de biometano

1tive a0 uso do gas eficiéncia, i3 g cam & ARPE acerva de novos [emas que passam a inlegrar a agenda

pesados, cam uammhéﬁs jaem egeragéu nu Esisda & projetos-piolo voliados ao cugao. N niexto, 2025 consolidou avanges i da uma dessas  de expansdo @ modermzacau do setor de gas nalural em Pemambuco. Entre os
nibus @ gas ratural frentes. i pl

também na mobilidade de carmas & Nn Ambito da lcangados. Elxo 01 do Gas Natural em Em 2025, e sua estrutura larifidnia, a consolidacdo do amblente para consumidores fivies e a

2025 fol marcado por iniciativas estruturantes, em alinhamento com as direlnizes
do Govema do Estado de Pemambuco. Destaca-se a conclusao da obra de infra-

& Copergas ampliou de forma consistente sua base de clientes e fortaleceu 8 oou-
pacéa da rede existente, ACnmpanlua superou a marca de 100 mil unidades con-

‘adequacaa requlaléria de solugBes logisticas voltadas ao atendimento de regites
distantes da malha principal de gasodulos, coma s os casos de Petrolina, Gara-

esirulura para Iransparte da biametano, etapa fundamental que viabiliza, a party  sumidaras iais, ap Nordesie a aicanar  nhuns & agora a regido do Araripe. 7. DESEWPENHO COMERCIAL 2025 7.1
de 2026, i 8% de lodo 0 volume de g | distribuido no - esse patamar. A interligacso de clientes atingiu, em 2025, 14.605 uni- CRESCIMENTO DE CLIENTES A trajetoria de crescimento da base de consumi-
Estadoseja d ‘ampliando a a0 de energia impa  dades, resultado 18,9% superior & meta leabslsmds No segmento comarcial, dn(asdagssnawra\ manteve-se consistenta em 2025, reflatindo a efetividade dos
na mairiz pemampucana. De forma complementar, o fomecimento inicial de 035  foram interligadas 162 novas unidades i do 100,5% do pre- reafizados na expansio & no adensamento da reds de distribuiclo
natural aa Polo 4 da piblica visto, com atuagé na Regido do Recife quante em municipios  nos segmentos residencial, comercial, indusinal & veicular. No periodo, a Compa-
do fomecador que alenderd s jdo, . do interior, @ Programa Morar Bem, iniciativa do Governo de Pemambuco voltada  nhia alcangou 110.133 clientes, o que rep de 154% emre-
na subsitigao progressiva da madeia por marz energélica sustentivel, SeQURA » aneacae o acesso & moradia para 3 populagao da b renda, também inte- lac3o a 2024, A careia esta distbuida ente 108 540 unidades i, 1270

& compelitiva, reduzindo impactos ambientais e fortalecendo a sustentabilidade
econdmica do polo gesseiro do Araripe. Soma-se a essas agbes a parceria com o
Governa do Estado no projeto Plantar Juntos, com a doagio de 600 mudas para
recomposiclo vegelal. A responsabilidade social permanece como dimensio es-
sencial da aluacdo da Copergas. Por meio das leis de incentivo e de patracinios
diretos, a Copergas apola inidativas nas dreas cultural, esportiva, ambiental e edu-
cacional que promovem transformagao social m Pemambuca. No espore, des-
laca-se coma a empresa pemambucana que mals aporta recursos na Lei de
Incentivo a0 Esporte de Pemambuco, respmdendu purqmse iﬂ% ﬂa lotal inves-
tido & atietas,

de formagdo. Av mmwmar 33 anus a Cupe!gas demonstra malunﬂaﬁe msumw

grou a estralégia de adensamento. Em 2025, a Copergas interligou 1452 unidades
habitacionais vinculadas ao programa, linda para a do

clientes comerciais, 178 ciientes industriais no mercado calivo & secundano, 132
clientes & clientes de cogeracio, 1 diienle de geragio de energia, 5

acesso ap gas natural em empreendimentos de inleresse sociel. Eixe 02-Estimulo
a0 ico de mi ides do estado ou

d\enlﬁ r.IE GNCet dizn!! firre; uunsn!ldandu 0 gas natural como velor de eficién-

econdmicos (com foco no setor industrial) - "0 wxercicio de 2025 fol marcado
porum ambiente desafiador para o seiurmduslrlal &m nivel nacional, com nwaczn

da Copergds o
para o exercicio No redugdo média
de 112 mil r” por dia, equwabeme #queda de 3,8% em mﬁnh;}mp@es inictais

FI!:DMU.Q%

nal, robustez ACompanhia M , & Copergas mant voltata
pemanece comp d d 1o de F ), convicts de que & polas produ égicos do Eslado. Dest: avanga do
energia 6 de pmgmssn GA0 econdmica  ap Polo Gesseiro do Aranpe, com icial & a0 ¢ ad

& socal. 1. A EMPRESA A Companhia Femambumna de Gés - Copergés é uma
sotledade de economia mista, de caplal fechado, constituida nos termes da Lei
Estadual n* 10,656, de 28 de novembro de 1991, e detentora da concessdo para
exploragan dos senvios pilblicos de distribuicao de gas canalizado no Estado de
Pernambuco, conforme contralo celebrado em 5 de novembro de 1992, Vinculada
& Secrataria de ) Econbimico de , 3 Copergas, tem
coma sacios o Eslado de Pemambuce, Norgas S.A. @ a Mitsul Gas e Energia do
Brasif Ltda A Companhia tem por abjeto promover a exploraca, produgao, aquisi-
Ao, recepia, ammazenamento_ transporte, distribisgin e comencializacho da gas
nalural, bem como a execugdo de atividades correlatas, (ncluindo estudos, projetos
e senvigos técnicos vinculados ao selor de gas nalural, mnrnrme descrilo no seu
Estatute Social Além da expansio d i

modelo Iegision ploriewc n Brasil de rades locais de distbulgde, viabikzando &

pibiica para supnmento; o progresso do projeto do Polo Quimico de Igarassy; &
ampliagao do bolsdo industrial do Complexo de Suape: e o desenvolvimento do
Msaﬂde Taquara em Caruary, Essas iniciativas ampliama ulana de energia com-

lacais, Tortalecem
papel da Companhia

B tac eo
Pemambuco. Como relragao,

Mais Gas 2025, iniciativa aslratagu:a mnaﬂas Innalsnsr a industria focal, as{llm.lar
apraducio e fomentar . Destinado

do setor industrial, o proprama estabelstau mnmooes coméroials diferenciadas
para clientes que ampliassem seu volume de consume ao longo do exercicio. Ao
assegurar redugan no valor do melra cibico adicional consumido em retagdo ao
inicialmente contratado, a medida procurou ingentivar o aumento de produgdo e
preservar a itivid do setor produtiv. Eixo 03-Adogdo do gds natural

sendimanioareioes diantu do slema picyl o gazodus. €

logéa permitu a de g de Pe-
tralina & Garanhuns & mllzar: o atendimento ao Polo Gesseira do Araripe,
ampliando a intenorizacao da infraestrutura energética no Estado, A Companhia
Pemambucana de Gas lem sede em Recife, capital do Estade, no bairo de Boa
Viagem, no Empresarial lialo Brasil Renda Av. Conselheiro Aquiar, 1748, Possui
uma Base Operacional na cidade de Caruary, no Agrests, um ponio de apoio para
0 transporte de GNC (Gés Natural Comprimido) & GNL (Gas Natural Liquefefa)

para s mumdmosda regido Agreste e uma Base Operacional em Petralina. Ainda (g,
A

o na cidade de Jaboatéo dos

da transigso energética na mobilidade de Pernambuco - O
segmenla automotive opera em ambiente de iransformagac no mercado de mobi-
fidade, marcado pelo crescimento do iransporie de passageitas por molocicetas,
pela expansdo da frota de veiculos leves eletrificados e por mudangas no padraa
de consumo de combustiveis. Nesse conlexto, o volume do segmento automotivo
da Copergéas regisirou redugio média de 60 mil m* por dia, equivalente a 14,5%
em relagio ao exercicio antenor. Mesmo diante desse cenario, Pemambuco man-
ad milve{w}os a BNV, enire 05

possu
CORPORATIVA A esirutura da Govemanca Corporativa da Copergas & oomuosla
por orgdos colegiados e Diretoria Execuliva, Assembleia Geral, Conselho de Ad-
ministracAn, Canselho Fiscal & Comité deAuﬂlmna Estatutario. I:OMPOSICAD DA

estados com maior na pais. Esse patamar reafirma a
refevancia estrulural do gas namrul na mamz de mobliidade estadual e a consoli-
dagdo di a Companhia avanga

ADMINISTRAGAO: + José Jorga de
Viasconcelos Gomes - ESTADO DE PERNAMBUCO Substituido por Diogo de Car-
valho Bezerra' - ESTADO DE PERNAMBUCO - VICE-PRESIDENTE Rafael
Aniainio Bettini Gomes ~ MITSUI GAS E ENERGIA DO BRASIL LTDA Subslituido
por Pauln Gongalves Homem’ - NORGAS S.A MEMBROS EFETIVOS Guilherme
Ferreira da Costa- ESTADO DE FERNA.M!UGO Jodo Rugém Reynaido Maia
Alves Filho - ESTADO DE C.a 8l
canfi - ESTADO DE PERNAMBUCO Substituido par Paula Mulra de Aralip’ - ES-
TADO DE PERNAMBUCO Paulo Gongalves Homem — NORGAS S.A Rafael
Anidnio Bettini Gomes ~ MITSUI GAS E ENERGIA DO BRASIL LTDA Glsison Pe-
reira da Silva - REPRESENTANTE DOS EMPREGADOS DA COPERGAS * Dire-
DIRETOR PRESIDENTE Bruno Monteira Costa  DIRETOR
CNIGO COMERCIAL Roberio Coba Zanella DIRETOR ADMINISTRATIVO Fi-
NANCEIRO Taciana Danzi Ofiveira Amaral Alves + Conselho Fiscal Aguinalda Vi-
riato de Medeiros Fiho (Presidente) - ESTADO DE PERNAMBUCO Femando de
Holanda Cavalcant Cormea de Andrade — ESTADO DE PERNAMBUCO Substituido
por Paulo Correia Nery da Fonseca' — ESTADO DE PERNAMBUCO Newton
Rocha Cerezinl - ESTADO DE PERNAMBUCO Leandro Petsold dos Santos
Araljo- NORGAS S.A. Substituido por Rodolfo da Paixan Lima - NORGAS S.A.
Eliana de Menezes Bandeira- MITSUI GAS E ENERGIA DO BRASIL LTDA « Co-
mité de Auditoria Estatutario Aimir Henrigue da Silva - ESTADO DE PERNAM-
BUCQ Clariane Maria do Nascimento - ESTADO DE PERNAMBUCO Anidnin
Ricardo Nanes Calixto - ESTADO DE PERNAMBUCO Juliana Medeiros de Passos
Castra - MITSUI GAS E ENERGIA DO BRASIL LTDA Vicente Cérles tie Canvalho
- NORGAS §.A. 3, ESTRUTURA SOCIETARIA A Commit Gais S.A. alendendo &
80 CADE quando da agies do antigo acionista,
GASPETRO, que dlsnurma de 24 5% das agbes ordinarias da Companhia & cujos
‘acionistas sao a Compass, com 51%, e a Mitsui, com 49%, comunicoy

lolo volados 4 ulizagao 0o gas naiural om Vel

Arojel

produtiva e de econdmico em Per-

Figura 2 - Evnlm;ia da urulm de :Ibﬂnhs
7.2 DESEMPENHO POR SEGMENTO E EVOLUGAO DAS VENDAS

Figura 3 - DISTRIBUICAO DE VENDAS POR SEGMENTO
INDUSTRIAL; No ssgmento nao termelétrico, o mercado industrial manteve-se
©omo o principal consumidor de gés natural no Estado em 2025. O velume médio
‘anual comercializado fot de 1,027 mil mdia, representanda refragao de 5 4% em
relagao a 2024, quando o volume médio atingiu 1.091 mil de m/dia. Essa variagao
decomey, principaimente, da reducao 0o cmsuma par parte de empyesas 4 aten-
didas, em fungao de &
a0 longo do exercicio, volumi médi a Com-
panhia ampliou sua base dealendimen!n passanda de 154 para 178 chientes in-
dush]as mﬂarhgad upm a conexdo da 18 noves consumidores no periodo,

culos pesades, segmenio
plorado no Estado. Caminhdes mavidos agas natural [4 operam requiarments em
Pemambuco, conscfidando a viabilidade técnica e econdmica da solugdo para o
Iransporte de cargas. Adicionaimente, a Copergds alua em articulacio com disin-
buidoras do Nordeste na construgin de cormedores sustentivels, iniciativa estralé-
glea que visa garanlic @ oferla de GNV em folag Iaglsncas eslruturantes,

i ko

combustivel no (ﬁnspnﬁs EE longa dGlanm Eixo M-s«mmmlmﬁ- do gis
natural - A Copergs duiu, em 2025, 8 ia para o frans-
porte de biometano, etapa us{mleguzwe permitira, a pariir de 2026, a incorporagdo
de aproximadamente 8% de fonte renovavel a0 volume tolal de gds natural distri-
buido no Estado. No mesmo contexto, a Companhia ampliou o contrato de fome-
cimento de biometano com & Orizon, elsvanda o volume iniclalmente contratado
de 60 mil m? por dia para alé 110 mil m® por dia, com inicio prevista para inicio de
2026, Qulra Iniciativa relevanie na agenda de sustentabiidade da Copergas, com
impacio direlo nas metas estaduais de descarbonizagdo, é o avango do formeci-
mento de gds natural ao Polo Gessairo do Araripe. Em 2025 o Inmwmeﬂ!u médio
dia gou 2.500 m*fdia, Com a chamad; si-
primenio deﬁnnm a Copergas contabiliza aluaimente oilo mmmk)s firmados com
do polo, em fase final Para 2026, a ex-
pemwa & alcancar volume médio didrio de 10.000 m*/dia, refletindo a expansdo
gradual da base de clientes j coniratados. Eixo 05- Inovagio no setor de gds
natural - A inavacao constituiu pilar relevante da atuacio da Copergas em 2025,
com Inizmos, no
& na adapiagao da Cumpanhla s novas dindmicas do setor de gas natural Nu

em outubro de 2023, a cessdo do sau investimento nas concessionarias do Nor-
deste, passando a denominar-se Norgas S.A. A pariicipaco da Compass foi ven-
dida 4 Infragas. que por sua vez a vendeu para a Energisa, e, em novembro de
2024 o negoeio fol finalizado, coma entrada dslimllva do novo acionista, O Estada

51% das aghes ordinarias;
a Nnrgés SA, participa com 24 5% das aclies ordinarias, enquanto a Mitsui Gés
& Energla do Brasil Lida. possui participacao societania de 24,5% das agoes ordi-
nrias

Agbes Ordindrlas. Agbes Preferenciais Capital Total

QOO0

Figura 1 - Estrutura Societaria
4 IEENTIDADE OIIEAMI?ACIONALACopergas orienta suas agoes mm base

sua Identidade Drgamzocma\ Na horizonte estralégica deZUZEVZDZiI esle £on-
|unta foi revisado para integrar diretrizes de ESG, inovaglo, lransicio energética,

. Bxercico, $71 mﬂmesemTeWGain—
formagaio, 4 evolugao de si 50 @ au-
Iomagao de processos, i i I I € 80 avango
da cull da por dados. N atd de mercado, a Companhia

manteve dialogo téenico com & agém feguladora estadual, contribuinds para o

awam;o de temas como diretrizes tanfanas aplicaveis ao biometano, modelos de

redes locais de distrbuicio e 3 L da relagio com consu-

midores livres: Também avangou em iniciativas estruturantes, como a finalizagio

da obra da biomatano, o Uesgnvu\wmwm do projeto de rede local no Araripe @ &
dos & mabili

z observa-se maigr cof-
centrac3 nos satores quimico @ patroquimico, com 30% do volume total, vidros,
com 19%, & alimenios & bebidas, com 15%, Em conjunlo, esses [rés segmenios

par B4% do volume industrial em 2025

Participagao por setor (%)

Textil 0
Metalmecanica/Automacio » 1
Outros w3

w— T
— 11
Siderurgia e Metalurgia 14
Alimentos o Bebidas 15
Vidros sess— 19
QuiMico & Petrogquimico s—— 0

Participagdo por setor (%)

Papal e Calulose
Geramica

® Quimico e Petroquimico
® Vidros

ﬂ « Alimentos e Bebidas
w

FIGURA 4 - CARTEIRA DO SEGMENTO INDUSTRIAL
RESIDENCIAL: O segmenlo residencial apresentou desempenho expressivo em
2025. O numero de dlientes oresceu 15,6% em relagae a 2024, passando de 93.935
para 108.540 unidades atendidas. Esse avanco reflatiu-se no volume médio anual
comercialzato, que alcancou 27,3 mil midia. No periodn, a Copergas iniciou o for-
necimento de gas natural ao segmanta residencial nos municipios de Gravatd e
Pelrolina. Embora essas cidades ja cantassem com oferta de gas nalural para ou-
tros segmentos, 2025 marcou a figagdo dos primeiros empreendimentos residen-
ciais, viabilizada pala estratégia de adensamento da maiha local. A expectativa &
ﬂwﬂmpllagm gradual do rlumEﬂ: de unidades conectadas nesses mercados ﬂus

5.4
v:ga COHERI:IAL ACnpargésanwrw 2025 com 1276 unuia\ias alendidas no
segminto comarcial, 8ps a incorporagao de 76 novos clientes ao longo do exer-
cicin. O volume médio anual comerciaiizado alcancou 29,8 mil mPidia, represen-
tando grescimento de 11% em relagao a 2024, Dest; en

ARevis3o Ordinria - mofivo,

G Em 2025, o segmento de cogeragao regisirou volume
'“*"*" 2 mil m¥fdia, mantendh stavel em relagao a 2024,
A participaco do segmento no volume total distribuldo é residual, inferior a 1% do
total comercializado. 8. LE| GERAL DE PROTEGAO DE DADOS (LEI 13.709/2018)
ALgin* 13.709/2018, que dispde sabre 3 proteio de dados pessoals, mantém-se
como Um dos principais para a gestdo das
que realizam lralamento dessas informagBes. No ambito da Companhia, ha Encar-
regado pelo Tratamento de Dados Pessoais (EPD] reguiarmente designado, com
indicagao aprovada pelo Conselho de Administragao, a0 qual compele conduzir,
acompanhar & fi fiscalizar as agoes voltadas & adequacho & a nbsmimaa da legis-
0. O p tinadas & garantir a
mmgnuade a confidencialidade e a seguranga das Infmmacses de diientes, cola-
beradores, fornecedores e demais titulares, em consondncia com as methores pra-
1\-5 e govemanga corporaiiva e de cuntmra \rllernu 9. DESEMPENHO
25 refietem a ca-
acwdade da Copergas de preservar o equilibrio ewrﬂn\w—ﬁnswm @ gerar re-
sullados consistentes, mesmo em cenario de retragao do mercado de gas natural
Nessa contexto, a Companhia adolou medidas de contencio e racionalizacdo de
despesas, reforgou a discipling orgamentania e promaveu atuacdo esiralégica na
aquisigao da molécula de gas natural, com \nbﬁhgéﬂ:m de mercado e realizagao de
chamadas plbiicas que possibililaram a contratagaa de suprimento em condigoes
mais competifivas e flaxiveis. 9.1 RECEITA BRUTA OPERACIONAL ACDpe!gés
registrou, em 2025, Receita Bruta Operacional de RS 1,93 bilhdio, represantando
reducdo de 7,4% am relacdo ao exercico de 2024, A varlagao esla ammﬁa pnn-
cipalmente, & relracao do 105 Seqs
malor parcela do Ci
quedas de 9,8% e 14,5%, respectivamenie. No segmanw muuslnal a redugio
média foi de 112 mil m* por dia, influenciada por paradas ndo programadas em plan-
Ias e pela reducao da QDC por melo de adibvo contratual. No segmenio automotive,
a redugao media fol de 60 m|| m’ por dia, refletindo muﬁan;as estruturais no mer-
mdﬂ de mobilidade, coma da frar r motoci-
celasea expans&u da frota de veiculos leves elelrificadas, além de alleragbes na
dindmica competifiva enire combustiveis no Estado.

Figura 6 - Receita Bruta Operacional

9.2 MARGEM BRUTA A Margem Bruta da Copergés atingiu, em 2025, o montante
de R$ 236 milhaes, frente a R 202 milhdes registrados em 2024, representando
de 16,8%. O decora, reducio na
custo de aquisicio do gas natural, resullado da estratégia de suprimento adofada
pela Companhia, com malar compettividade nas contralagdes e condigbes mais:
flexivels junte aos fomecedores, Ame!nana da margem evidencia a capacdade ﬂe
gestdo em ambiente de 40 di ol
nal mesmo diante da redugo da Tianella Bmla‘

LHAD)

Figura 7- Iﬁlmlmﬂmh
9.2 CUSTO DE AQUISIGAO DO GAS NATURAL O custo de aquisiyds do gas o
lural (talizou, em 2025, de R$ 1,208 bilhéo, representando reducdo de 11 2% em
refagdo ao exercicio anterior. A o menar
quanto a estratégia ativa de supmnannu adotada, A Copergas realizou chamadas
publicas para aquisicao da molécula de gas natural, promovenda ambiente congor-
rancial entre supridores & ampliando a transparéncia no processo de contratagao.
{Essa dindmica possibiliiou a selecdo de propostas mais competitivas e flexiveis,
olimizando o cusio medic de aquisigio do Gas Natural,

Figura 8 - Custo de Aquisicaa do GN
Fomam negociadas redugdes de Quantidade Didna Contratada com trés supridores
estralegicos, austando a contralagao ao novo petamar de demanda e miligando
riscas de penalidades por desequilibrio contratual. Com a Petiobras, fai acionada
clausula contratual especifica de redugia de QDC, resullando em diminuicio de
487 mil m¥/dia. Com a Brava, & redugéo média pactuada fol de 86 mil m¥dia. Ja
com-a PetroRecéincavo, houve redugae de 35 mil m/dia, com mecanismo de com-
pensaclo previsto para 2029. Paralelemente, foram implementadas medidas vol-
tadas & olimizagdo dos contratos de transporte, com foco na mitigagde de encargos
de capacidade Destaca-se a migraco da responsablidads pela saida do fransporte
no contrata com & Petrobras, passando a gestio integralments para 2 Copergds,
além da readequacaa da QDG de transporte para 2026, considerando @ sazonal-
dade do &as limites de conlratual Adici a Coper-
qas manieve sua estralégia o, amplianda
a participagdo de contratos flexiveis & Enoﬂrpﬂﬁﬂdn novos agentes, inclusive na

segmento de bi tar do mix de
Tabela 1- Contratos com SuplidureﬁdeEN da Copergas.

VIGENCIA
SUPRIDOR INICIO FIM ADITIVOS QDC (m¥/dia) 2026
Patrobras jani2d  dez36 5 1.053.000
PetroRecancavo jan/24  dezi33 2 215000 + Flexivel
Brava jan/25  dez2? 1 114.000
Galp outzs  dezi2é 0 10,000 + Flexivel
(Orizon (Biometano) out25  abrf35 ¥ 60.000
Brava fevi25  dezi2d 0 Flexivel
Equinor fevi25  dezf29 [} Flexivel
Shell 25 N/A 0 Flexivel

9.4 LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO A Copergas regisirou, em 2025, Lucro Li-
quido de RS 150 milhdes, representando aumenta de 31.5% em relagdo ao exercicio
de 2024. O resultado refiete, de um lado, 8 melhoria da margem operacional, de-
correnta da redugao do custo de aquisicao do gas natural @ da disciplina na gestaa
(e despesas, e, de outro, 0 desempenho positivo das receilas financeiras no pe-

Patrolina, cmee Companhia passou a alender 18 ‘estabelecimentos comerciais
Todos oram firmados em 2025, conso-

. Inch m caminhaes
] mcmur\sbus movidos a gas. natural. Inlemaments, a inovagao também se mate-
rigfizou na revis de nomaiivos i mmnaPu—
itica de Ps fires ir
integridade, a derén de mercada an-

esparar para 2026: Esté previsto o investimento de RS 04,96 milhes, distribuido

lidando a anlraﬂs efetiva da Copergas no mercado comercial local e ampliando a
base de consuma na regido. AUTOMOTIVO: A comerdializacio de gas natural vei-
cutar em Per il midia,

entre expansio, saturagdo, suporte

manta da malha com rob IBigi irutural
Desse lotal, R 39,79 milnes desiinarnese & expansao e inlerionzagao da rede,
RS 6.8 mihdes a $ 37,32 milhd refor

da integridade da rede, seguranca uneracmnal [ 'm‘aledmenm tecnaldgico; e RS
11 milhdes a0 As metas

, e 21
11% em relagaa a 2024, quando o volume médio fol de
387 mil m/dia. Amuaqm observada esleve associada, entre outras fatores, a0 au-
menta do transporie por motocicletas em servigos por aplicative, ao crescimento
da fm!ﬁ de veiculos elélricos e aigumas redugdes no Bmwihelaﬂu\ ngIsl.rBéﬁs
do ano, Em termos de aCa encernol
2925 mm 128 postos de GNV e 5 pastos operanta com GHC, (m.ahzandn 133 uni-
dades aiendidas. De acordo com dados consolidados do Delran/PE, Pemambuco

fiodo, atualizagdo de créditos de PIS/Cofins pela faxa SELIC
& para a gestdo eficente das disponibiidades financeiras

Figura 9 - Lucro Liquido

‘Ingressa por aprovagao na 153* AGE, realizada em 20/1072025. “Ingresso por aprovagda na 153° AGE, realizada em 2011072025, *Ingresso por aprovagdo na 1537 AGE, realizada em 20/10/2025. “Ingresso por aprovagao na 143° AGE, reallzada em 21/01/2025. *Ingresso par aprovagaa na 283° Reunido do Consetha de Administragdo,
realizada em 16/01/2025. “Ingresso por aprovagao na 152* AGE, realizada em 05/09/2025. “Ingresso por aprovagao na 152° AGE, realizada em 05/08/2025.
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9.5 MARGEM EBlTDAﬂ EBITDA, indicador I

imgostos,
desempenho operacionat da Ccmpsnmn por evidenciar a capacidade de geragao
de calxa decorrente das atividades-fim. Em 2025, o EBITDA alcangou RS 187,82
milhdes, representando crescimento de 21,3% em relagio ao

ficas A sua gestdo e as suas operagies. Além de conlribuir para 3

amaqﬁn do transigBo energética por meio da oferta de um combustivel mais limpo e eficiente,
aCompanhia p voiladas ambiental, & redugdo

de impacios & i d aghes de preser-

icio anterior A vaci & o5 d anAnmanln Em junho, duranta a se-

evolugao dacarro, principaiments, da melhora da margem operacoral,impuisio-

mana dﬁ moln ambieﬂh lnrim raauzadas algumas atividades coma forma de

nada p gas natural e disciy na gestdo
de despesas,

Figura 10 - Margem EBITDA

9.6 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA A Companhia encerou o exercicio de
2025 com R$ 161 milhdes em caixa e equivalentes de Galxa, representando acrés-

sua posicao de liquidez

. Fol realizad: trega de 60 mudas e
10 terarios para whboradurea «que demonsiraram interesse no plantio responsavel,
oficina de jeans, palestra com o grupa Pracious Plastc da UFPE e uma oficina de
culindria sustentavel. Além disso a Oape;gag aderiu ao Programa Planiar Juntos
[ do Estado. « Recick Foi realizada uma campanha
“Tampinha Sofidaria” com a empresa Terracycle, para anmecadagao de tampinhas

i 500 criangas,
ocicoda. pohre:a & transformar o futuro das comunidades locais. 13.2 FA‘mOCi-
NIOS COM FOCO EM RESPONSABILIDADE SOCIAL Mo dmbita de sua Politica
de Patrocinios e Doagdes, 0 atuacao de f 4
illem interesses ins-
fitucionais com a nmml;!n efetiva do desenvolvimento cullural, mal cientifico,
ambiental @ esport Inseridos iy amplo da Res-
ponsabilidade Social, os palrocinios prionzam projelos que ampliem o acesso da
pcpulat;:!n a pportunidades de formago, mnlusaue valorizagio da cultura regional,
s0s Objetivos de De da ONU. Nesse
senlldc 2 Companhia apota projetos de natureza cullural, social, ambiental, cienti-

+ Projeto: CBSURF PARASURF-Seletiva Mundial-1SA. Modalidade: Nalureza Es-
portiva. Lei Estadual n° 15.706/2015 Resumo: O projeln CBSURF PARASURF -
Seletiva Mundial ISA 2026 tem por objetiva realizar um grande evenio nacional de
surf adaptado, reunindo atletas de diferentes estados para mspmzr a5 vagas da
selegdo brasieira que 0 pa|s no Mundial da ing As-
sociation no municipio do Ipojuca,
com estrutura completa de arena, centro técnico. alendimento aos atletas e agies
de acessibilidade que garaniem seguranca, qualidade lécnica e condigies adequa-
das de participagaa para lodos os competidores. + Projeto: Basquete com Propasito
Modalidade: Natureza Esporiiva, Lei Estadual n° 15,708/2015 Resumo; Projeln
voltado & implantagao, no municipio do Cabo de Santo Agostinha, da metodologia
sommpmwa J& consalidada pelo Projeto Aurara no Recife. A ineialiva aferece

fica, de inovagao e esportiva, seja por meso de Iam de incentivo fiscal nas esfe

para criancas & de7ald

de garrafa PET. Foram arrecadadas mais de 100.000 tampinhas destinadas a0 fﬂdars\ea-skdua( séja por meio de pal de cardter insiitucianal, ob- mw social, allando pratica esportiva, acompanhamenta socioe-
GAC. qua faz um Irabalho de venda para sjudar 30 do tratamento das daLei 133032016 Essa . ducativo & de vinculos familiares & comunitérios. Com foca na
criangas com cancer. A campanha exirapolou as poras da Capergés e envolveu  da Copergas com o for i idadaria, 0 estimulo formagao cidadd e na criacio de oportunidades por melo do esporte, a projet
8s empresas que fazem parie do condominio do Empresarial ftato Brasil Renda. + e a geragao de impacto posiliy sociedade Noexer-  busca ampliar perspectivas @ promover transfarmagao sacial no bairo de Ponte
Piantio de Mudas - A Copergas passau @ integrar 0 movimenio estadual Planfar  cicio de 2025, dos Carvalnos. + Projeto: Projeto Gratiddo-aducagio e esportes saivando vidas.
Juntos, iniciativa d: Ambiente, de Femando dife mu\up\a! aleesde aruat;&o Asegm Modalldade: Natureza chmua Leif Federal Lei n” 11.438/2006 Resumo: Iniciativa
de:Noronha, por me da doagd de 600 mudas nalivas destinadas & recuperag alguns I vdladiapmmosan‘ inci i uvnlaﬁz portiva & d pi

de dreas Aacloraforgac papel  sociais realizados pels Companhia: « Projeto: Prémio JGE Copergés de Tealra, d ia de lidade na Re-

ator i poii
volladas 4 descarbonizagso e & sustentabifdade 12. COMUNICAGAO E MARKE-
TING A Comunicacio e o Marketing da Copergas estiveram voltados 20 fortaleci-

nanceirs.

Danga, Circo & Misica de Pemambuco Modalidade: Natureza Cultura, Palrocinio

Direto Resumo: Realizado pela Associagdo dos Produtores de Artes Cénicas de

Pemambuco, ADacepe 0 prémio ¢ viabilizado com o patrocinia da Copergas ha
d Est

mento da imagem instiucional da Companhia @ & cenaclnizacio da populacio seis dedicada s artes ado. Inte-
0O e E0.7% e teiago aos 5107 milides eoiakados em 20, relofeantis. o e relacons-  oanida pogramasao do esival Janao de Grandes Espelicuics, ecorhec o
de honrar efi- © .

dos a0 usa do g As agde de carler educalivo e o ouk

informative, com foco em ulilidade pubhca Em a Politica de Pa- - Projeto: Fenearte 2025 Modalidade: Natureza

E EGUT P trocinio, g I, a Companhia Cultural, Patrocinio Direto Resumo: Apoio & Feira Nacional de Negmns do Aﬂe-

LS apoiou \mma!lvasudmhadas 4s msrﬂmbnzeualfaréglms Desl.amnmmpm ‘sanato, maior feira di  Aménca Latina,
cwmmaﬂpmgrsmﬂudut\qu BoSBTn’TVJumi\ quaccma il fa de rend: e BO do turismo &

Figura 11 - Caixa e Equivalente de Caixa
9.7 ANALISE COMPARATIVA 2024-2025 Em 2025,  Copergas apvesenrw de-

S0 segu tural, do Pré-
mk: Ademi, do Forum Revendi Cunwleda do Sindicombustiveis e do Frum Nor-
deste de Energlas Renovavels, lmaﬂ;cmdu o posicionamento insfitucional & o

es asetor. No periodo, também foi
realizado evenio em celebracio aos 33 anos da Copergds,

da soonomia erativa em Pemambuco, « Projeto: MIMO Festival Ofinda 2025 Mo-
dalidade: Natureza Cultural, Patrocinio via Le! Rovanet (Lei n® 8:313/1891) Re-
sumo: Apoio 3 realizag3o do MIMO Fesiival em Olinda, eventa cultural de refevancia
inacienal e bes musicais, alividades formaiivas

Kehold g3 intituigoe: 4
sociedade civil que contribuiram para o fortalecimento da Companhia aa longo de
sua trajatona. Do ponto de vista mmﬂo&u\m a Cnasrgés promovels avmlns am

& agles de do acesso & cultura. A iniciativa contribui para a valori-
Zzagdo do patrimbnio histonico, o fortalecimento do turismo cultural e a ampliagaa
do acesso da populagdo a experiéndas anisticas de qualidade. - Projeto: Banca
Vermelho Modalidade: Natureza Social, Patrocinio Direto Resumo: Iniciativa vol-

giia Metropoiitana do Recife. O projeto ufereoe almﬂadeﬁ rcgmmamamb\em.e
seguro & estruturado,
diretamente suas familias e a comunidade. Com 'ssulladus expressivos em enga-
jamento & reduciio do sedentarismo, a agdo contribul para o fortalecimento de
vinculos, a formacdo cidad e a construgae de perspectivas positivas de futuro pnr
meio do esporte. Alem dos proj ,aC

par meic da Lei Estadual de Inoentivo a0 Esparte, a5 sequintes iniciativas o exar-
cicio: Lutando por Cidadania; Campeonalo Brasileiro de Karat& 2026 - Elapa Final,
Talentos do Jaguar; Todos de Pemambuco para o Brasé |1: Avancar no Hipismo:
ABECC - Esporte, Forma e Transforma e Caruaru Wolves Futebol Americano e
Flag Football. O conjunto desses projelos aprovados refarga a direiz da Copergds
de incentivar mitiplas esportivas, com ampia temitorial

rincipio da gistaca

A atuagdo busca contemplar diferentes praticas, do esporte de base ao alto rendi-
menta, al wvariados e distink lides do Estado. Alem disso, ao
apolar wuauvas qus incluem a implantagaa e qualificagia de equipamentos es-
portivos na interior pemambucane, a Compantiia contribui para a efetiva nterion-
2acdo das no setor, i néo apenas a

‘energética, mas também o acesso ap espore & 4s politicas de desenvolvimento
social apoiadas pela empresa. 14, TECNOLOGIA DA INFORMAGAD A Copergas
dispde ua Areade Tecnologia da informagao (T1), responsavel por prover solugles

parcena na- tada’ da violéncia contra a mulher, por meia
mtaqmpudumsamrdmfmuaanwusdm Des oworkshop  de agbes ed b la o debate
sobre GNV para , COM apre- ial em defesa dos direitos das mulheres, reforgando o compro-

senlagio Ue caminhdo movido 100% a GNV, & o evento *Prefieituras na Rola da

sampenho superior ao registrado em 2024, mesmo em
receita bruta. Enquanio o exercicio anterior refleiu um cendrio mals favorével em
termos de faturamento, 2025 teve um resultado posilivo em virtude de maior rigor
s00re 05 cuslos e intefigéncia de mercado para garantir maior compelifividade. A
expansio da margem e do lucro liquido, apesar da retragdo da receila, evidencia
uma mudanca ralevants. de 2024, quand estave
'mais associado a0 volume distribuido, em 2025 o avango decorreu de disciplina na
gestio de cuslos, uso mais eficiente da estrutura instalada e aluagio estraiégica
no mercado, wndwve na lsnaguaagaude oontratos. Ageragaude caia 1ambem

ia anterior,
pacidade de da Companhia e a continuidade dos
investimentas. Ac mesmo lempa, a amnl\agauma base de clienies e do volume no
longo doter-
ritdria Aforts i aruary e Petrolina sa bons

exempios, O amh\arﬂe awmmlm cnr\luth apnnla pare :lewns que que se apre-
in
industriais @ a concorréncia acirada na mandD weitular representam risoos po-

lanciais para volus proximes anos. A do desem-
penha dependerd da capacidade de adapta ario mais i
Tabela 2- Comparativa 2024 x 2025.

Indicador 2 Variagio
Reueils Brula Operacional 2,000bi 1,930 bi TAT%
Margem Bruta 202 mi 238 mi 16,83%
Lucro Liguido 14 mi 150 mi 31,58%
Investimento Anual 143m| 9.7 mi -35,87%
Volume Total (mil midia) 28% 2638 B91%
Violume Nao Téemico (mil midia) 1.540 1441 B43%
Base de Clienles 95430 110.133 1540%
Km de Rede: 1207 1259 431
Calxa Final 107 mi 161 mi S047%

10. INVESTIMENTOS REALIZADOS EM 2025 Em 2025, a Copergas realizou In-
vestimentos no montante de R$ 91,7 milhdes. Do total aplicado, RS 47,9 milhGes
foram destinados a projetos de expanséo da rede, R$ 11,0 milhdes a \mu-!mas de
saturacao @ adensamento, RS 24,5 milhes a agdes de supor

\ em parceria com a Volare, para apresentagdo de micro-onjbus:
mavido 100 por cento & GNV. A inicialiva buscou incentivar prefeifuras a adotarem
veiculos a GNV em suas frotas de mobllidade urbana e ransparte esuo\nr

1\\

Figura 12 - Edigo do Programa Tuda Aqui SBTTV Jornal lprlunhndo o
projeto piloto do uso de veiculo movido 100% a GNV no transporte escola

Figura 13- Workshop Prefeituras na Rota da Sustentabilidade. Evento reali-
zado com Db)alwudemnwa uso do GNV em veiculos de transporte es-

colar e na
13. RESPONSABILIDADE SOCIAL A Copergas, como empresa do povo pamam-
bucana, fem plena consciéincia de sua relevincla nio apenas para impulsionar o
desenvalvimanta econdmico da estado, mas também como instrumento de pramo-
gaodo deunvaMmenluwdal sspurirw e cuftural. Sua aluagao val além da pres-

gmiade da malha, e R$ 8,2 milhdes a investmentos administrativos e estruturais.

em expansdo na
bu\c.au @ na interiorizagio do atendimento, com destague para o Bolsdo Campo
Grande-Arruda, que absorveu RS 13.4 milhdes, além das obras em Pogo da Pa-
nela-Casa Amarela, Nazaré da Mata, Petroling & no eixo Belo Jardim-Arcoverde.
No ambita da saturacao, foram aplicados RS 4,3 milhdes n liagao da capaci-

'missa inséitucional com a cidadania e a inclusao. + Projeto: Aria Social Modalidade:
Natureza Cultural, Patrocinio via Lei Rouanel (Lei n° 8.313/1991) Resumo: Projeto
que uliiza a arle, especialmente a danga e a musica, coma instrumento de trans-
formagao social, oferecenda mmmﬁn artisticae mmpamamenm educacional &
eriangas inlu-
s40, discipina + Projeto: Jardim
Digital ed. 2025 Modalidade: Natureza Qmﬁcallnwa:ﬁu Patracinio Dtr!tn Re-
'sumo: Projeto voltado & promogao duducagén Im;m:légﬂ:a Rda igital,

d io da e

jue agreguem valor aos processos de negdcio, assegurando a dis-
ponibilidade, a seguranca da infraestrutura de TIC, a privacidade e a govemanca
dos dadas, com foco contir inovagdo. N 2025, 08
em Tecnologia da Informagdo tolalizaram aproximadamente RS 7,1 mihGes. Dentre
as principais iniciativas & projetos executados no perfodo, dealsm-sa * Manu-
tengao evolutiva e de sistemas icos, incluindo: -
Unigas e GGAS {sistema de Billing); - Geogas (sistema de geoprocessamento) -
HFEX (sistema de manutenco); - SGP (pré-venda e acompanhamento de obias);
, Cunﬂmﬂdldr da digitalizagda de processos, por meio de solugao de work-

maior celemdada controfe das

com foca na a0 em o
rismo inovador: A iniciativa contribui par ali-

atividedes e evolutiva do Sistema

de
nhadas s demandas da economia contempordnea e ac fortalecimento do
ecossistema de inovagao no Estado.

Figura 14 - Projeto Jardim Digital Ed. 2025.
Alem dos projeins destacados. a Copergas apoiou a0 longa de 2025 um conjunta

30 d Moi\o[SGPJ des!mado aucadastm acompanhamenta e gestio

da carteira de projetos de Enge ia da Compantia; » Li atuali-
50de 5ol " i e
Hicad Aoral s de processas RPA). com o
di . Durante o ano. fo i au-

mmaoﬁes relevantes, tais. onmo - Controle de |n.ad\mp!énma isolicitagdes de corte
~Envio de alertas do Gas Online via WhalsApp.

- Gerago didria do relatdrio de mercado de gss natural (Henry Hub); - Encerra-
mento aulomatico de contratos vencidos na ERP Piramide; - Configurasao das telas
‘de monitoramento da vigiidncia; + Aquisicdo de equipamentos de tecnologia,
visanda a melhoria continua dos servigas, como swilches, nntdmnks wb\sks s8r-
vidores e slorages; * 30 de projeto para l inte-
grada de inteligéncia e processamento analitico, ampliando a capacidade de
andlise & suporte A tomada de dﬂrlnk\ Cnnﬂmlidldndn: pfqlnlnﬁ de Bu;mm

8l d

),
Seguranga da pilar Compan nhFa com
de smuoﬂa; como: PAM :fenamema de cofre, avesso privilegiado), MOM (geren-

expressivo de oulras:
em sua Politica de Patrocinios & Doagles, abrangando ages culturais, socials,
cientificas, de inovagao, ambientais, esporiivas e inslitucionals. Essa diversidade
de investimentos evidencia a atuagio equilibrada da Companhia, que busca alcan-
gar miilipios pablicos & regides da Estado, promavendo indlusdo, geragda de apar-
tunidades, fortalecimento da economia criativa e estimulo ao desenvolvimento

moveis), TREND e VisionOne (anti-virus}; implantacdo

da mecanismo deAulemiusqsn Mulnhﬁnr{MFA) para acessa remato via VPN, foram

criadas e alinnadas a listas

de bloqueio reounheqdas mundizimente (ghba\ blacklistje ferramenta de geren-

clamento e controle dos dispositivos maveis corporativos por meia do Microsoft In-

tune. 15. CAPITAL HUMANQO Na Copergés, o respeilo a0 w humalm e
resultados do trabalh:

sustentavel. 13.3 PATROCINIOS ESPORTIVOS No &mbito de sua P
trocinios @ DoagBes, a Copargés apoia projetos esportivas por diferentes frentes,
seja por meio de patrocinio direto instilucional, seja por intermédio da Lei Federal

fundamentais. Esses principlos arientam a busca por uma gestao eficients de pes-
5035 @ de suas como prioridade légica da or-

formagdo social em Pemambuco. Essas iniciativas almmm dareas como esparte,
cultura; inclusao sncla\ & salde, forialecendo redes locals & ampliando o acesso

dade muustnal reforgando o adensamenta da rede existenta. No bloco de suporte
. de RS 6,7 milhdes na Melhoria Ope-
racional - Blometano Muribeca (BR-101) e de RS 3.9 milhdes

a No mbito das leis de incentivo, a Coper-
g pode aluar por meio da Lai Rouanet, do Fundo da Crianga @ do Addlescenle,
do Fundo do Idoso, da Lei de Incentivo a0 EEDWW em ambito esladual e '!M

Por se tratar
de uma das maiores contribuintes de ICMS do Estado, a Copergas. i

einle- tagiode afivona construgao de oportunidades e - de Incentivo ao Esparte, Lei r® 11 438/2006, ou da Lei Estadual n® 15,706/2015, ganizagso. Ao Tma\ de 2025, a forga de rabalho da companh\a oonlou com 162
na gerago de impacio pasih Em Poliica que incentiva ao esporte Essa &
i de distri-  de Palrocinios e Doages, a Companhia apma_ por melo de patr di e Compa desda o de b 4 alto rendimento, mz,ass 12 mstadmsdeserw;os Faz parte da Pom(w da Rscnrsus Hunlanoa
paraa lrans-  niciativas com forte ir ial, L ekt

mﬂades ede mnmcﬂes adequadas para a r'susshacﬂn‘ uaperﬁe«;namemne 0re-

capacidade da aporte por meio da Lei Estadual de Incentivo ao Esporie. No exer-
cicio de 2025, de R$ 9 mithges pel do Estado
«como fimite global da Lei, a Companhia respondeu por aproximadamente 50% dos
recursos aportados, consolidando-se mm- & principal empresa |nnrmvaden! do

FafE BHKD a B IMBHI!VE
promovem i
empresa no mefcaﬂu de gas na!ura! 154 BENEFE:IDS Paraa pmmacaa nle um
ambiente de trabalho saudavel, favordvel ao desenvolvimento dos empregados, ¢
fundamental aassgurar um clima organizacional agradavel @ motivador, bem como
a oferla

de Rude em Morena. (BR-232), projetos voltados & adequagdo e ao fortalecimento

de distribuicio. 11. CA, MEIO E SAUDE

OCIJFAI:IOML A Copergas tem como valor a salde, sequranca e bemrestar de
E: i busca

préticas de sade, sequranca e meio ambiente na realizagao de suas atividades,
Aliada a0 atendimento da confarmidade legal, a Companhia, alravés da sau pro-
grama de treinamento, capacitou 63 empregados em temas exigidos pelas Normas
Regulamentadoras do Ministéria do Trabalho e Emprego, coma CIPA (NR 05), Se-
guranga e Saidde no Trabalho com Inflamaveis e Combustiveis (NR 20), Sequranga
em allura (NR 35). Como forma de preparar os colaboradores da Companhia para
incidentes reais, foram realizados trés simulados previstos para o ang, sio eles:
Emergéncia Pessoal, Operacional e Instifuicdes Extemas, Essas acBes 330 funda-
mentais para avaliar a eficacia das agbes de resposta na aplicacdo do Plano de
Emergéncia (PAE)est psdroesne controle de acidentes. Com o objefivo de as-

da Programa N I de Aoio & At
Apsio & Atengao da Saide da Passoa com Deficiénci, Teurionte que possibi-
litam direcionar recursos & projelos e &s direrizes

esparte papel ins-
titucional da Campanhia o fortalecimento do esporte em Permambuce, amplianda

estralegicas da Companhia. 1] 1 DOAGOES COM FINS DE RESPONSABILI-
DADE SOCIAL No &mbito de sua Politica de Pa!rocwnm e Doagdes, a Copergés

qualidade de vida dos empregados e
de seus beneficiarios. Nesse contexto, todos os empmgadns proprios da Compa-

profelos sociais e federagies espartivas, além d
tribuir para o desenvolvimenta do calendério esportivo estadual. Nao por acaso, a
‘Copergas passou a ser reconhecida como a empresa da esporie pemambucana,

fibta contam Idade de acesso aos by ios, conforme descrito 2 seguir
* Licenga-matemidade e adogao: concedida pelo perioda de 180 (cento & oitenta)
dias &s empregadas que selnmamm maes pornascmsenln 2dogdo ou guarda ju-
dicial, = Licenga: edid pelo pe-
riodo de 20 (W\lej dias :nmdos a plmr da data de nascimento do filho ou da
adogao legal; + fiinas de ate
17 (dezessele) anos, concedido mensalmenhe por dependenle. conforme valores
& critérios Acordo Coletivo de Trabalho (ACT); « Auxiio A\man—

realiza doaghes fal, L BM G2 gleunha que reflets a dimenséa de seu apoio & & consisiéncia de sua atuagio na
fater gratuito & sem a exigéncia d selor. Aseguir, aiguns dos dos pela Com-
que prassupde feloma 2 fiscal panhia na exercicio de 2025: « Projeto: Complexo Multi Espartivo Calanguinho
do & ag0 fica agd anci d Etapa 2. Natureza Esportiva, Lei Estadual r° 15,706/2015 Resumo:
cursos financeiros, bens ou servigos para fins: is. ACompanhia i Estadual de Incent Esporte, que lambém imal
prioriza, sempre que possivel, projelos enquadrados em legislagdes de incentivo, |, port

om0 & Lef n” 8.0B9(1890, voltada & Crianca & a0 Adolescenie, a Lein® 12.213/2010,
reletiva ao idoso, e a Lei n® 12.718/2012, gue contempia progi d

oneologia e de alengio & pessoa com deficiencia, além de outras iniciativas com-
pativeis com 58US 808 da atuagio. Também podera realizar doaches diretas de

'sequrar o cump Satide e Sequranga nas relagh
empresas prestadoras de servigo, a QSMS implaniou um software de Gestao de
Empresas Contratadas, permitindo um medhor gerenciamento de toda a documen-
tagde de SST dos coniratos e atendimento dos requisitos legais. Foram inlegrados
'mais de 600 colaboradores de empresas presiadoras de servico. Além disso, em
margo ol realizado o evento 2° Encontro Parceria de Valor: Copergas & Contratadas,
para melhorar a Integracdo da Companhia

lizadas ptas areas respDnsévels pela Saiide & Sequranca do Trabalho, destacam-
52, « Campanha anual de vacinagio contra a gripe: Realizacio de campanha de

g0 em abril conlra gripe para os No total foram imunizada
170 pessoas. * Campanhas de consclentizagao: Camaval Seguro, Abril Verde (cons-
cientizagio e prevencio de acidentes @ doencas relaumadasau trabalho), Maio

Amarelo (cor 30 da Transiio), Setembro A Wsmcl!m}.
Oulibro R mbats
de prostata). « XI SIPATMA. comatema *Incluséo e P ", a 12° edigio

natureza as diretrizes legals aplicaveis. No exercicio de

um (Calanguinho representa uma iniciativa aslm\ursnla para a \nlnnmzawz do
esporte em com s da

muricipia de Belo Jardim. C: tapas, o com-
v&sw uunlsmpla miiliplas modalidades, como lum\ fut?, vﬁ(ewde pma. futvillei,
‘vofiadas

2025, a Copergas ap
& seguir: * Projeto: Apaio aos Projelos Socials de IMIP. Instituigdo: Instiulo de
Medicina integral Femamo Figueira, IMIP Modalidade: Doagao Direta \nslammal
Resumo: Apoia fi projetos de finalidade

IMIP, entidade flantrpi nas reas ds
médico social, ensino, pesquisa e exlensio comunitina. Referéncia nacional em
diversas especialidades médicas, o Complexo Hospitatar do IMIP alende majorita-

a"' rfis de publico. ACwﬂgaspalmnmaEmpMﬁnptqem no exer-
cleio de 2024 e, em 2025, apoiou a Elapa 2, ambas por mejo da Lei Estadual de
Incentivo a0 Esporte, reforcand om0 da infra-
estrutura esporliva na interior do Estado. + Projeto: Um Saque para a Vida Moda-
lidade: Naturaza Espartiva. Lei Estadual n® 15 708/2015 Resumo: Desenvolvida
pela Associacao Ténis para a Vida, entidade com mais de 35 anos de atuagao, o

neficio ACT, dis por
tdo alimentacAolrefeicao; + Assisténcia médica e odontoldgica: concedida aos

s empregados e seus dependentes legais, :Ieaoanﬁn EE'rn a5 regras ptmustas noACT

vigente; « Previdéncia Privada ividade fi-
sica: com 0 objetivo de pmmavera qualldada ue vida, n beneficio comesponde a
5% do valor i do o limite & as condigbes es-
tabelecidas no ACT vigente; « Kit de conversaa para gas natural velcular (GNY): a
Copergéas fomece kit de (itima geragdo ao empregado e a set conjuge, como in-
centivo & uliizagio do gas natural veicular e & preservacio do meio ambients, |-
mitado & um veiculo por empregado a cada trés anos; » Participaga nos
Resuliados: programa anual no qual os indicaderes previamente definidos séo ava-
liados quanto ao atingimento dos resultados esperados, conforme: Tegras aprova-
das. 152
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projeto utiiza o esporte coma ferramenta de a0 sacial @ desenvol

riamente a populagio carente pemambucana. A iniciativa reforga o
da Copergas com a sadde plblica e com a responsabilidade social, senda reco-
nhecida por meio do SELO EMPRESA SOLIDARIA. + Projeto: Vlda Feliz Institui-
éo: Insiiuto Giral D Humana & Local

a0 espariva
até a formagao e o alto rendimento. A metodologia integrada envolve alunos, orien-
tadores e familiares, promovendo ndo apenas a formagae técnica e fisica, mas tam-

20 idoso. Lei N° 12.213, de 20 de janeiro de 2010. Resumo: O queln Vida Feliz
objetiva maﬁm aghes, eventos, formagdes e convivncias voliadas &

oentou com palestras, oficinas, passelo e o bingo solidario. « CIPA: Visando o cum-
primenta da NR-05, a Comissao (nterma de Prevencao de Acidentes tem por finali-
dade prevenir acidentes & doengas decorrentes do trabalho, de moda a tomar a
labula compativel com a preservagao da vida e a promogaa da saide do trabalha-
dor. Em 2024, foram eleitos os membros que fardo parte da Geslao 2024-2025,
que passaram par um curso de 20n por uma semana. + Campanha de doagn de
sangue: Como forma de estimular a doagao de sangue para a Fundagao de Hema-
lologla e Hemmempla de Pernambuco (HEMOPE) em uma época que os estoques
ha “Ajudar esta no nosso
sangue” para os colaboradores que desejassem doar sangue. O HEMOPE mentou

“‘"aaﬂvnd.apsssaa\dnsa Para isso, ird realizar oficinas
d , cora e costua, préica esporiva @ producd de brinquedss, quepo-
derao ser

para promaver davel. Além dwssu‘
530 realizadas rodas de dialogos e terapéuticas, para o desenvolvimento socioe-
macional e elevag3o da autoastima, progorcionanda aos idosos, oportunidades
para estimulacdo mental e integragio social. » Projeto: Projelo Cogueiros. Insti-
tuigdo: Instituto PIPA Modalidade: Lei de incentivo a crianga e adolescente. Lei
Federal B.069 de 13 de julhc de 1990. Resumo: O Projelo Coqueiros, realizado
pelo Institulo PIPA em Ipojuca (PE), alua diretamente na pnmansslma inféncia (D
a Sanns] vinculos famil a :tﬁ alta

uma estrutira na sede da Companhia e conseguiu 69
tudo, 57 estiveram aptos. « Palestra *A Sua Seguranga & um valor?™: o palestranie
Alexandre Eberle Alves ministrou um i da oultura

A

em saide, nulrigdo e competéncias smoc'mals‘ além de fomecer kits adlmwus

sobre
de seguranca para ioda a lideranga, 11, 1 AGOES AMBIENTAIS A Copergas de-
senvolve suas aividad

fifica de James Heckman, economista qua prevén investimento precoce na primeira
inféncia, e alinhado aos Objefivos de De 0DS) da ONU,

bém valores disciplinares. A iniciativa apois também a preparacio

@ Internacionals nas categorias CBTM, ITF, Challenger, ATP e Grand Slam. Com
resultados j4 expressivos, incluindo a projecio de atletas no cendrio nacional & in-
tarnacional, o projeln umpila a repreaenwdade de Pernambuco no 1énis e no
ténrsdn msa. Esiado,

Figura 15- Projeto Um Saque pela Vida.

para a

Companhia. A C um de seus prin-
tipais ativos e, por isso, nveste de forma eslmil.raﬂa no aprimoramento técnico,
mpuﬂammial & gerencial de saus Errmmgbdus alinhando cavacllatﬁu as dire-
trizas @ 4s demandas

Figura 16— Capacitagdo dos colaboradores da Copergds.
A politica de desenvolvimento profissional contempla a pramocao de cursos, trei-
namenios e programas de atuillzagau reai\zmius por instifuigbes plblicas e priva-
das o tzando & licas para 0 negécia e para
a g fortalecer competénclas
‘essenciais, elevar padries de desempanho, ampliar a capacidade de inovagdo @
‘assegurar maior eficiéncia e segurana nas alividades desempenhadas, Adicional-
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meﬂle a Cupmgaa incentiva a quaﬂﬂmpao académica pov meio da concessdo de  COORDENADOR T 2 nhamento com o Poder Concedente e com & agéncia reguladora. Assim, a Admi-  seu agradecimento aos acionislas, membros dos Conselhos de Administragao e
i  observa-  ENGENHEIRO 18 2 istracio reafirma sua convicgda de que a Capergds permangcerd como infraes- - Fiscal, ellentes, usudrios, parmuns Institucionais e colaboradores, cujo empenhio e
dos criléros & mqu\snlna internas. E.ssa préllm contribul para a formagao de um GERENTE 4 4 frutura estralégica do Estado de P indutora do [ 2025, Os avangos
quadro técnico cada vez mais preparada para enfrentar os desafios regulatdrios, GESTOR 6 2 regional, promotora da transigio energética & geradora de valor sustentavel para  oblidos a0 longo do ano refistem o trabalho conjunto & o comprometimento de todos
tecnoligicos e de mercado, ao mesmo tempa em que fortalece o engajamenioe o SECRETARIA a 3 seus aucnlﬁlzs eparaa suuedaﬂs 20. AGRADECIIENTDS A Dlve!una da Co-  que confribuem para o fortalecimento da Copergds como agente esiratégico do de-
clima organizacional. 15.3 RECONHECIMENTO PROFISSIONAL Copergds realiza, SUPERVISOR 14 5 na ges- de Pamambuco
anuaimente, 2 entrega Ue placas comemoralivas por tempo de servigo, homena-  TECNICO 41 2 130 e 0 cumprimento das disposigoes legais anmws em especial a Lei o’
geando o5 & Companhia. Ainiciativa  17.3 PARTICIPAGAD DAS MULHERES NA ADMINISTRACAO. A Copergdstem  13.303/2016 & a Lei n° 12.527/2011. Ao encerrar o exercicio, a Companhia registra e
simboiiza oremnhnmmen!u msmtunmal a lmjelﬂna pmﬂsslnnal e a contribuicc  avangado na ampliagio da presanca feminina em posigdes de lideranca e gover- DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS DEMC OES DO RESULTADO
\;;;\dual paran bt ; da-‘ dos anos. E; n:\;a Nuemi':mmde 2025, m%ﬁﬁ::e \ldelfaénlpﬁ ausum!eds 16 séo ocu- DE 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024 (em reais) Exercicios findas em Jimnmmhmmmnzm
ess¢ rectn! ampliado com a reelzav.sa um evento esper B ios por mulheres, representando jo total. E importante destacar que a ;Jl!ﬂigﬂ
o celebragan a0s 33 anos da Copergas. A soienidade fol concebida a0 apenas a cortar com dietoria, um maroo i DTN o LUicka Lm0 DO BXERCKID.. "3 e 2 ‘%
oMo marco comamarativo, mas coma um momento de valorizagao plblica da par- rebeu:n\e na historia da empresa, que nunca tinha tido uma diratora, & uma posicao. ATIVO CIRCULANTE N WIS 31024 I.TADOAB e ——
tcipagao de todos 0s colaboradores no desanvolvimenta da Compantia, Duranls - de fortaecimenta da diversidade em posigdes de alta gesto, agdo assa ocomida | AT CRELIRTE. o o Y Tl 10888a178 Tgm_ngggc 10 114303783
o evento, foram realizadas as premiagBes anuais por lempo de casa, ; it pela Lel N* 15.177/2025. Adicional Oo:ws a?acsw da Clientss 5 87282658 33 575'193 As notas explicativas da sdmlnlsirav!o
um contexto mais amplo de celebragao da histdria e das p conforme isp legals Instituidos pela | Estonues 584375 5432368 inlegrante das demonsiragles financeiras
diariamente, Para marcar a ocasio, foram produzidos wdensimnmnimaws desta- LeiN° 15.177/2025, na Le das Estatais (Lew nmmmma) a Copergas promoveu | Tributos a Recuparar 6.1 26501543 23.750.088 DEMONSTRAGOES DO FLUXO DE CAIXA
cando a evolugao da empresa | de seus além  ateraches na presencs | Imposta de Renda & Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 & 2024
da consirgo da uma fnh co lempo com s princiais conquistas d Copargés - d mubheres o Conseho da Admi Cansetha Fiscal & no Conselho de. | Contrbuico Sociala Rﬂ;uepem 92 236859 56.667.305 i -
longa de sua trajetdria, A iniciativ . evl- Auditoria Estatularia. 17.4 VO DE GAO POR SEXO
ﬂenmandﬂ} que os resullados alcangados a0 Iungw de mais de irés décadas esiac  EM CARGOS EGUNALENTES Conforme supracitado, a remuneragdo praticada vx:g;::uﬁmo ce 945 1 gﬁ?gg Sﬁag:% fmgﬁ:fggﬂﬂg"“s 150476521 114303783
associados a0 € & dedicagdo de seus  pela Coperg: rés elementos: fxa, beneficios & remu- Adlamammlnaaneoedales 121 19004891 6273828 nespaaas que néo afelam o caira i
colaboradores. neraghes vanavets por melo de participacio nos resultados. A andlise da remune- | Qutras Ativos 259.220 2706333 | Amorii 51445532 42980212
ragaa por nao hd Total dn.l.wvo Circulante 374.104.883  295.180.3 Fmv\sﬁc Ereversao) ara riseos
Ay ki a8 vnleg dadtrbuigio | N GRCULANTE ﬁm&.ﬁ‘.ﬁ;ﬂim" L'Fhmm Judiciais ;ﬁég;g (%514955%3)
dos profissionsis nos diferentos o n WL ORO BACD 21 s yrooos | Aumloacio iqude) s Toka or Pay 1557509
equivale 3 92.6% da 05| ‘nonteitos Judicists 8 122373% 1{gaz7p3 | Provisiopara mecao o8 lats e esuaos 50
larip contratual mediano das mmmme por sua vez, equivalente a 119.8% rece- | Trpiios a Recuparar 61 245420 01a 226'876 a0 | Provisio IDJ%% ij
bido peios homens. A andlise desses dois indicadores permile inferir que as | imposto de Renda \adachia o sl 201623 481.39°
tiferengas ndo decarrem por género, mas sim | Contribuicdo Social Diferidos 93 107201 eoas7e | EEROTOAE o enies TS T
da composigao da forga de trabaiho entre o diferentes niveis e lungdes exercidos | Tiiulos e valores mabilidrios 2.288.401 A 7 | Estoques (81 (2 127.076)
Brepieny Total do Realizavel a Longo Prazo 008G 64192667 | Tl rocuporer ey mj i) 24;!
Tabata d: - ——_— . | mosiLizave 10 8691830  7397.049 | Movimentacao de depésiios judicieis
: = _ L3 - Tolside Proogio  Remune- Remune. | INTANGIVEL L Dirclodeuso . ten (%7
s Total do Ative Nio Circulante 762.012.576 728.999.574 | Outros afivos operacionals 11812 12.534 444)
Figura 17— Entrega das placas de homenagem aos colaboradores. ‘empre- de ragao ragio | TOTAL DO ATIVO 1,136.117.459 1.025.179.908 0.129)
15.4 PROGRAMA DE QUALIDADE DE VIDAICOPERGAS Reafimando seu com- Cargol Quant Quant gados mulheres Total - Total— =y 'anacau na passivo
promisso com & promogao da satide, do bem-estar e da valorizacdo de seus cola-  Fungdo  Homens Mulheres nocargo Mulheres® Homens* | PASSIVO CIRCULANTE Nota  31/12/2025 Fomecedores (18.220.713) (41.505.35!&
boradores, a Copergés Programa de Qualidade de Vide na Trabalho  ANALISTA 18 T % 2% RSIT2674 R§2z2287478 | Empresimos e Financiamentos 15 ALEASD  ZamaTL | inpeenes i Sl A
“Vier Be A nilalia nfegts 3 polica de gestio de passcas da Compentias ASSESSOR 1 01 % R$ 16104508 |  Passhve o Arrendamieiios 13 onsnnns 1aasyes | Pariapasoes nos s R paB
canstitul da 0 3 0o - REVITIBM | o chee Trabalhistas o - ) Outros passivos operacionais 118123 i 12534
plvduhv-dadua da susmnlablhdademnlswss de trabalho. O programa foles- AUKILIAR 14 7 A 3% REA0.4756 REBOGSMAS | Encargos Socials a Pagar 10407896 93025 7 14,440, 10.350.8;
base 72 B 2% RSTIIGI RS2SMM | Tbulos a pagar G2 sMz Sdaunre | Unposhda Mershr e Contibubis Scklpagre ({T.ECH200) (24.04.088)
ano e ali dret is, Seufoco ENGENHERO 16 z 1B 1% RSSNAMEN RSAD51533 | Imposioderendae gt e i g 180583.805 172,564,579
esld na preventao, na promogao da salide & na melhoria continua das condigdes lﬂEm'E 4 4 B 50% RSB7926323 RSE16.98608 | cantribuicae social a pagar 94 5870174 4566814 | AmviDADES ngmgm o .
de trabalho. Enlre destax g taboral, trel- [} 2 B 25 RE43303412 RS 158772004 Cgp“"'h:ﬁ‘,ﬂm“; X {:g;f‘"‘ 152 meaes  27zsosmo | Aicares o Ao nengivel (B7.284,180) (148.665.423)
namento funcional, grupo de corrda, avallagdes fisicas perddicas, akém de cidos WW 0 3 3 0% REMESDG - | "Débfos nas Operaces deVendade Gés 7 45076198  ATS01TIS | fen atri i o (87.204.189) (148 555.423)
de palestras e oficinas voltadas & educagao em salde, ergonomia e qualidede de  SUPERVISOR 14 5 19 2% RSB1BS0031 R§229542715 utros Passivos ATNIDADES DE FINANCIAMENTGS
vida, TECNICO 41 2 4 5% R$24048051 RSSDM5TIN | Total do Passivo Circulante 271972647 232.317.295 Mus sorne [ ﬁullalprﬁpm pagas (37.507.499) (34 151
“Valor {otal considerando remuneracao fixa, eventual e varidvel NAO CIRCULANTE ios Pagos 39131
17.5EVOLUGAO DOS INDICADORES DE EQUIDADE uz GENERO. A analrse Empréstimos e Financiamentos 15 165648535 165.212.993 Empres‘amos @ Fasswa ue afrendamento 780 JJ 13910 !J
comparaliva efitre 0s exercicios de 2024 & Mercantl 16 8896030 9753810 F:‘ma?éﬁ“aﬁ':"‘m s T
cadores de participagdo feminina nbs mlecenlﬁ niveis merarqumda Coperg$ ;"n"'[‘?‘ e;unmbum ancils dlferkios: ‘2 4}:2?2:1 ";;‘;ggg; g ol ARSI ey
Algurs dos xem- | peyicho e cntingéncios W azeie sz | IOTALDOSEFENOS NO CAIKAG
plos :s cargos de lderanca ooupams por rﬂlﬂhﬂmna conpanita sio: gaw::za Total do. opmiﬁa Néo Circulante 220934109 227813823 | EQUIVALENTES DE CAl 443599 (49.198.450)
o Financeira, C: de de, Qualidade, | PATRIMGNIO LIQUIDOD
Sraga Moo Pbiods (BS), Conersiod G ¢ Crvls | CpilSoe 131 Zrasessty 2o | A ;‘33;2}23{2;32@3 R o a1 I
Risoos. ora sty aigurs, exienpios Reserva de Lucios 133 283350280 249537073 | VARIACKD NG CAIKA :
Tabela 5: Comparativo 2024 x 2025 sobre .F'V';‘W"gsa Dﬁnésw dosAconistas 132 sﬁlg‘—% s%;% EQUIALENTES DE CAIKA 54443530 (49.188.450)
‘por sexo ¢ por fotal do mﬁ.’gsw% ng‘ijdv 34.937. 043.7! As notas explicativas da administraca0 540 parte
Figura 18- Colabaradores participantes o programa Viver Bem. VARIAGAD VARAGAO | perma oo LiauiDo Miugrants das demonsiragous Fnanceitas
As agbes sao planejadas ¢ executadas ao longo do ano, em alinhamento &s dire-  Cargo/ 2024 2024 225 2025 MULHERES = HOMENS As notas expl\m:imaﬁa anm\nlsnalzla%%umpal% DEMONSTRAGOES DO VALOR ADICIONADO
Irizas de gestan da pessoas da Copergas, como parte do compromisso da Com-  Fungio MULHERES HOMENS MULHERES HOMENS (%) (%) Iniegrante da: financeiras Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024
panhia com a valorizagdo do capiial humano e o fortalecimento do cima DREGAD 1 2 1 2 0 0 mousm;ﬁEs D0 RESULTADO T
organizacional. U programa contempia atvidages como ginastica laboral, rena-  ASSESSORIAE Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 ¢ 2024 VALnlgADICIDNADD Nota 2025 2024
mento funcional, grupo de comida, avaliagdes fisicas, além de ciclos de palestras e 2 n 2 1 o (/] Receitas o o
oficinas relacionadas & promogao da qualidade de vida, Principais beneficios para  GERENCIA 3 4 4 4 =% 0 Nota 1 25 31212024 Receita com a dmmbmgéo de
os colaboradores: » Metharia da satide fisica - Realizagdo de exercicios voltadosa  GESTAO 2 B 2 & 0 0| pecema LIQUIDA - VENDAS 4 canalizado e outras 19 10918056850  2.074.206.931
ajusles & correqdes ergondimicas, - Incentivo & prética regular de afividade fisica, - SUPERVISAD & 18 5 14 0 % T Iras recalins a3 y ﬁrﬁ% 1}}%%%
Redigao de dores muscuiesqueiéicas, doengas ocupaonais e estresse (isco, SECRETARA 3 0 g 9 0 .| P CAa Esbrovcae 19 LimMLin, 1o * O
i (+) Insumos adquiridos de terceiros
coninbuinds para a diminuigao de afastamentas. « Aumento da motvacoe da ss- 18, PERSPECTIVAS PARA 2026-2031 A Esiratiga de Longo Praz 2026-2031, Reoeka de Construgho 215 8604301 4908650 | Glane e industrializagio do gas (1506.234.716)  (1.709.074.006)
sfagio l!evaluﬂzarau refletindo  alinhada 8o Plano Plurianual de Negecios aprovado, estabelece um ciclo de cres- 1.534994.548  1.718.865.221 | Energia, servigos de terceiros &
&m maiot P | @ profissional cimento o a Copergés, com dainfra- | CUSTO DOS PRODUTOS/ oulras despesas operacionais [%%
- Promogao de p 0 continuo,  estrutura, ampliagio da base de clientes € fortalecimento da seguranga e | SERVICOS VENDIDOS 20 (1268.180.689) (1431.431.720) =) Valor Adiclonado Bruto 1 Nk i Jum’snz
de diferentes Areas. 16. PRATICAS Atualmente, a Companhia opera uma malha de 1.266 | Custo de Construgdo 215 (88804301 (140.088550) | () Retengdes o o
DE emmcascanroammns A Copergés adota os padrdes da Gover- - km de rade d distribuico, composts por 619 km em aga & 847 km em PEAD, Com 1.356.785.000 (1.580.498.270) | Amortizagdo 11 (47.288540) %%
nanga Corparativa, desde 2007, alinhada  sua funco sacial, asseguranda a equi-  a execugas o PPN 2026-2031, esté prevista 2 expansio de aproimadamente | LUCRO BRUTO 178200456 AIBIBIN | i s ionado Liquido (47.288.540)
dade, @ transparéncia, @ responsabilidade aos socios pelos resuliados @ @ 547 km adicionais, elevando a malha total para 1813 kmalé 2031, 0 que representa | RECEITAS (DESPESAS) OPERACIONAIS roduaica pela mwj WeMEH2  Masearal
obediéncia &s normas da Lel das Sociedades por Agdes e Lei das Estalais, Em  crescimento de 43% em relagio  extensao atual, Esse movimento permiiira 3 am- | - Despesas Comerciais 21 (13212767)  (12247.667) | (+) Valor Adicionado
2020, a Companhia apravou 2 criagdo do Codigo de Conduta e Integridade que  pliago do para 40 municipios reforgando aintefof- | Despesas Gerals e Administralivas 212 (710974830)  (80.098.524) | recebido em transferéncia
tem por finalldade estabelecer parametros que orientem a conduta de todos que  zag8o da infrasstrutura de gas natural & ampliando o acesso ao insumo energético | Outras Receitas Receitas financeiras 24 48,649 6 Jﬁﬂﬂ;ﬁi};
fazem parte da Copesgés, preservar a imagem e repulacao dos colaboradores, es-  para ind(isirias, comércios. residéncias & servigos pablicos essencials. Os investi- Jonais 1. il 1614
isbelioera saponaéiféece Uce da CopergtisconvIJos e sikeholders, enie: enlos st dsHibuldos-entrs prielo: d keirzactio, oo ceateque paa | 7o) PN Ll e ATRBUICD B VAL BR ADIIONADD
outros objetives, Em 2024 a Companhia aprovou 0 seu Plana de Integridade, com  Polo do Araripe, alnngandumpma Tm!dsda Ipubi & Ourieun, além de projetos LUGRO ANTES DO RESULTADO FINANGEIRO Pessoal:
vistas & construgac de um amblents de i suporte. paaa oo pa do Recle, noAgrests | 11 4a1 260 mw:;wv direta ﬁ?xgg %gggggg
i istri 5 Estraté totais Ak 109 626,
rFIBséu de distribuir o gas canalizado de forma EHE‘.::IEIEG\I'MEL Ecﬂrmlr:: ;&S::&:dr: 2026—2,03‘ mlg.«u Praza pr pia deRS BS_D !::; Receilas Flnaﬂmu:es 24 48,649 660 15287788 | FGTS ;Eg?? s% ;g,ﬁg
peltni s flbgnes corm linis ¢ d 2 o b i . prahibimghalio. iesan, | Despesas Finsncsiras 24 (ETI05sY (16320768 [ 984, 397,
sotiedade pernambucana. A Companhia vem mantenda a sua responsabildade - volvimenta de polos indusifais estratégics:  eStimuD 20 Uso 00 g natural na | LUCRO DO EXERCICIO ANTES DO IMPOSTO Federais 3013837 48247835
pelo curnprimenta & Lei 13.303/2016, elaborando realizando mobllidade i apicagges de otas pesadas com GNC DE RENDA, DA CONTRIBUIGAD 132.447.782 | Estaduais 140320581 147.368.961
tra\namanms voltados para a gestdo da riscos @ promovendo a divuigaco, nosite @ GNL: « i de melhorias voltadas & sagu- Mridpels 13‘{%‘%‘% 1 ;2
Companhia, d exlgidos pela referida . 17. DEGE- ranga s da rede, Aldm da expansao fisica da malha, & Compantia | Imposto de Renda 91 (20751198)  (25540.333) | pynanciadores: i <
HERO- RESUL‘I’ADOG E TRANSPARENCIA. Em afendimento as disposioes da pmjeta a ampliagao da base de usuarios de 100.834 em 2025 para 223.316 até | Incentivo Fiscal SUDENE 91 27 647,501 16942468 | Juros e despesas financeiras %T 15; 501 16.321.765
Lei das Estatais {N° 13:303/2016), com as alleragdes introduzid 203 a0 estimada de 113.422 novos consumidores, | Contribuigio Sacial 91 (7848703)  (9.246.144) 4 .195.591 16.321.765
pelaLei " 15:177/2025, 3 Copergis apresenia bequidade com segmentas residencial & comercial. Esse crescimento | RPJICSLL Diferidos 93 42362 || Asionkbs:. T S
de-género em sus estrutura doquadm  serd , automacdo, niegridade da rede | LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 132 150176521 114303783 | Reservas 32443183 18527 84T
de pessoal, a participacio feminina em pnsll;ﬂes de lideranca, os de e gestdo ianal, & & Expan de forma segura & =fi- | RESULTADO POR AGAD - Em reais Lucros retidos 76,701,897 64,604,611
femuneragas e & evolugao desses pard ‘e relagdo ao exercicio de 2024.  cierle. A execugao da Estralégia de Longo Prazo 20262031 demandara acompa- | Basico e diluido 134 52} 061 150.178.521 114.303.783
17,1 COMPOSICAD DE GENERO DO ConseLo DE ADMINISTRACAO, DIRE-  nhemento conlinuo do ambienle reguislério & s nokis explicatives da adminiiracso sBo pers T e G AR e By bl
TORIA, CONSELHO FISCAL E COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIA A com-  especiaimente no que se refere 3 compefitividade entre energéticos, & dindmica integrante das demonst financeiras 3 i ﬂnanm}mi
posicao de género dos drgaos de governanga da Companhia, apurada apés a  dos custos da musecma & & evolugdo do mercado consumidor. Nesse contexio, & DENONSTRAGOES DAS MUTAGOES 00 PATRIVONID LIQUIDO
e bolgen rsenya e i | Bopargh tema Bl e ndipl Exercicios findos am 31 de dozembra de 2025 2024
ev{denm 0 iniclo do processa de adequagdo s exigéncias legais. No Conselho  dade, pricrizando mvesumemus estruturantes, fortalecendo sua aluagio nos mer-
de a i feminina atualmente a 14,3%, per- cados estratégicos e asseguranda condigdes para um crescimento sustentével ao Resarva de Lucros.
centual que supera o minimo de 10% exigido para a primeira eleigio subsequents  onga do ciclo, 19. CONSIDERAGOES FINAIS O exercicio de 2025 reafirma a so- Reservas de Dividendos
3 enirada em vigor da Lel & que doverd evoluir gradualments alé o patamar de  [idez institucional, a capacidad de adaptagao e a maturidade estiatégica da Co- Capital Incentivos  Reserva _ Reseva  Retencdo adiclonais Luctos
30%. Na Direloria Execuliva, a presenca feminina & de 33,3%, enquania no Can- pergés. Mesmo diante de um cendrio de retracdo de volumes & malor | e lp oo o g0 p—
seho Fiscal comresponde a 16.7%. Ja o Comité de Audiioria Estatutario apresenta . 2 Comparhia resiiénca ope- | Gonsimicao de e o N TR0 T 41 TS0 58 AT T90.758) -
40% de ior 0. racional & rigor na gestdo, preservando o equilibrio econdmico-financelro € am- | Constilicao de reserva estalutaria 197174284 (137.174:294) .
Nesse contexto, & mmmslqau atual demonstra aderéncia & elapa inicial de imple-  pllando sua geraglo de valor. Os resultados obtidos, cam i do Lucm it P (5.138.643) (5.138.643)
mentagio prevista na norma, a0 mesmo tempo em que sinaliza a trajetdrla de avo- qumdn axpansiu da Margem Brura evolugio da EBITDA
lugBo necesséria para o cumprimenta integral da reserva obrigatéria de 30% de eficiéncia, dis conforme 148° AGE de 23122024  7.925801  (7.925.901) (7.925901) £
mulheres, cont 0 vigente. 17.2 COMPOSICA i jsica de gés natural, conforme seso wlmgu Hadpm el RN RS
QUADRO DE PESSOAL POR SEXO E NIVEL HIERARQUICO. No exercicio de  desta relaiono, Paralelamente, a Companhia manleve sua frajetoia de expansao — P {1:585160) :
2025, 3 Copergas contava com 158 colaboradores, sendo 23 mulheres e 124 ho- - estrutura, uparandn amarca de uu il clntes, ampiando a maiha de distibul | Consiuico da reserva de incentives fcals 16042488 16 16.962468)
mens, 0 que corresponde a uma participagAo feminina de 27 42% no quadro Iotal,  ¢Ao, novos mercados, coma o resi- adicionais 64.604.611 64.604.611)
A distribuigao por niveis hlerdrquicos ilustra a presenca de mulheres em diferentes dencial em PermHna & Gravats, alﬁm do avango estralégica no Polo Gesseiro do | Juros sobre o capital prpro (31.171.525) 52
fungies pa Copergés, ainda g maior Avaripe. No campo da . conclusio da para trans- 31 de dezembro de 2024 659
ocupacionais, refletinda a composigaa histérica da forga de trabaho, 9 iransica élica do Estado, Agem P’;’eﬁm L ] Aph]
em &reas técnicas e operacionais, Um ponto relevants para a andlise da composi- Dosluunanuoa Copergés coma agente ativo da descarbonizacdo da matriz ener- ¥hicso da sk 5061921 9.061.921 9.061.921) a
80 por sexa refer-se 4 forma de ingresso no quadro de pessoal da Companhia. e ontes renavaveis efor 0 | poroann s capital socil
Amaicr parfe dos colabaradores da Copergas é admitida por meio de concurso po- mmprumlssu da Comuﬂnma com prélicas ESG e com as polificas piblicas esi2- | conforme 154° AGE de 23/1272025  23.978.411 (23.978411) (23.978.411)
bico, p q sr.- baseia em eritérios objetivos e no desemp dos candi- duais. A aluagao responsdvel também se manifesiou nas frentes de gﬂvemanpa Reserva de incentiva fiscal - ajuste (24.267) (24.267) (24.267)
dalos, éncia d Compan?ua iha dos aprovados. integridade. pmdzcao de dados, seguranga op 3 Lucro liqui itio By e 150176521 150.176.521
Tabela 3: d por sexo e por i baseada em élica, ia e com- #
CargolFuncio Homens Mulhares  promisso com a sncledaﬁe O horizonte 2n25-zn31 \mpbe desafios relavantas Rmarva_le@éa 6 ceriivis ficsis 27647 501 AT z;‘m;: Lm;
ANALISTA 18 7 maior compeligio no , | e e : T8 (16701357 1
ASSESSOR 1 0 ciéncia tariféria @ de continua Contuda, a Co- | Juros sobre o capital préprio [41.031.441)  (41.031.449)
ASSISTENTE 3 0 pergds inicia esse novo ciclo com fundamentos salidos, estrutura financeira robusta, | Em 31 de dezembro de 2025 - 634.937.703
AUXILIAR 14 7 portidiio de suprimento estratégico @ all-
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NOTAS EXPLICATIVAS DE 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024
1 CONTEXTO OPERACIONAL - OBJETO SOCIAL A Companhia Pemambucana de Gas - COPERGAS ("Com-
pﬂnHﬁ '} tem como atividades preponderanies a aqulslqau. distribuigdo e comerciallzagaa de gés e a presiagao
com o selor de
g.bs Conslituida am 17 de setembro de 1992, a Companhia & unia soceddade por Bdes de economia mista,
autorizada a funcionar de acorda com a Lei Estadual n® 10,656, de 28 de setembro de 1991. A Companhia &
| concessianaria exclusiva pelo prazo de 50 anos dos servigos de distribuicao de g todo Estado

concessao representa o direito de cobrar 05 UsuArios pelo da gés d o prazo e Os i b wryr —— -
vigéncia do contrato. Dessa forma, aCumpanl\la rsmnheca esse di um ivel. em das perdas ocorridas nos Gltimos 5§ anos, & nao dentificaram mpactos relevantes nas
do contrato de sda p de nqm- financeiras para s exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024. () Beneficios de
50 ou constrigdo, que inclui os custos de deduzido de acumilada  curto prazo 3 empregados Obrigaces de beneficios de curto prazo a empregados sio reumhecxdas coma|
& quaisquer redugdoao valor (i) Custos. Cus- conforme o . O passiva montante |

tos: wheuueﬂles sd0 wp\idmdns apenas quando & pcw.ive\ que benéﬂm econdmicos fuluros associados
i

de Pemambus, conforme conlralo o 5 de novembro de 1992, O ends istrak
da Companhia & Av, Conselheiro Aguiar, 1748, Boa Viagem, Recife/PE. Men;énrfncbnhﬂfmnaefaweﬁo
da venda de 51% das agies da Pelrobras Gas S A (Gaspelro) para a Compass Gas e Energia S.A., foi comu-
n:‘rad.a a0 mercado, em 11/07/2022, a alteragio da razaa social da Gaspetro para Commit Gas SA. Dessa
8s lransaghes efetuadas com lmpmsas ligadas a0 acionista Petrobras Gas SA{Gaspem:] & Pelrdleo
Bnas\lellu S/A (Petmlias) dei d como partes A Commit Gas S.A., aten-
dendo & proposicac efeluada ao CADE uunminda aqulm;ﬁm das avﬁqs do antigo acionista, GASPETRO, que
aCompass, com 51%, ea M\Isu‘

com 49%, comunicou formalmente, emmhmmrie 2023 8 mssémin seu

la Companhia da 50 anos, a amor-
tizag3o & calculada utilizando-se o método linear baseado no prazo de w anos canforme previsto no contrato
«de concessao. A amortizacio & caloulada sobre o custo de itens do ativo intangivel e reconhecida no resultado.

Nota, que a formula de preg Pader Concedente & base substancal da fruicha
dos benefi i mpanhia, lenha o perfodo de 10 (dez anos) a par-
ceta do Ativo Intangivel 100% (cem por ‘ndo ird compar o final. Aamor-

1izag80 & calculada sobre o custo de fiens do ativo intangivel e reconhecida no resuitado, (iff) Avaliagao da

Recuperabilidade de Ativos Intangiveis Os valores contabeis dos ativas néo financeiros da Companhia, que

40 05 esloques e alivos hﬁ\sdﬁ!ﬂdm 550 revistos & cada data de balango para apurar se ha indicagio de
v

Nordeste, passando a denaminar-se Norgas S.A. A participagao da Compass foi vendida & Infragas, que pur

sua vez 8 vendeu para a Energisa, e, em novembro de 2024, o negocio foi finalizado, com a entrada definitiva

o novo acionista, 2 APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS 2.1 Declaragao de confor-

midade As demonstragdes fi lnammms hmm prepamdas de acordo com as praticas contabeis adoladas no

Brasil (BR GAAP) qus fnch Agbes - Lol N' 6 40476,

trazides pelas Leis n.® 11.638/07 & n || 94|!ﬂ9 E nrlrmasda Dlmm! de Pmnunc\arnentm Contabeis - CPC,
soiupdes do C -CFC.A

través das Re

perda no valor recups realizadas ndo apontaram necessidades de ajuste. (g) Ar-
rendamentos ACnmpanhla mnlmlnu amendamentos mercantis comercials & avaliou os lemos e condigbes

do ps;m\eﬂm esperadn caso a Companhia tenha uma obrigagdo presents legal ou construtiva de pagar esse
montanie em fungio de servico passado prestado pelo empregado e a obrigagio possa ser eslimada de maneira
confidvel, (m) Planos de definida As obrigagdes por i a0s planos de

sS40 pres-|
tados pelos d AC do|
valor adicionado ;I?NA; s termos do pmnmnﬂmeﬂln tecnico CPC 09 - Demmm:;an do Valor Adicionado,
as quais sdo apresentadas como parte integrante das demanstrag@es financeiras conforme BR GAAP e estd
sando divuigada como informago financaira suplementar.

dos conlratos, os riscos e beneficios assumidos, e desta forma, considera tratos como

mercantis de baixo valor, agueles nos quals os mrm suh}anen!as em base absoluta sejam inferiores a RS
24.207 {US$ 5.000),
06 (R2) - Operagdes de Aandamento Mercantl — iem 08, A Companhia identifica e classifica os coniratos de
arendamento como sendo:

financeiras foi autorizada pela Diretoria Executiva em 19 de. levermm de 2D25 & serdio ammhadas para Erl‘:::':*a D':;:z:
apreciacio do Comité de Auditaria Estatutério, aprovaca psmm.r —— 1
do Conselho Fiscal. Apds a sua emissdo, somente os acionistas 1&m o poder de alterar Uiichios ' m
fielhic - Dhsiy e b0 6 Dol e m“‘“?’"ﬁ;ﬁfﬁmﬁm Il At Tm c:m resullado da aplicagao inicial do CPC 06 (R2), em relagao dos R W imoveis,
pola 19 sua gestBo. 22 apre- RS 10.234.141 de alivos uso em 1°de
IGMWIH Estas financeiras est&o ap &m Reas, que & a mosda funcional da Com- i::am de 2018, An:lasmmlaﬂuasssesarmndzmnhs dnamumoCPCOG :R?} a Cnompﬂ:t\lamw
eceu uranie 0 ano @

pantia. Todos os saldos foram arredondados pana a unidade mals peéxima, excelo quando indicade de outra
forma. 2.3 Uso de estimativas ¢ julgamentos Na preparacio destas demonstragdes financelras, a Adminis-
tragao utilizou julgamentos, estimativas e premissas que afetam os valores reporados dos atives, pnssivos re-

ceitas e despesas. Os resultados reais podem dLve(gIv dmﬁas estimativas. As estimativas & premt&sas sgo 4@

revisadas de forma continua. As revises das estimati

Sp juros, em vez
Companhia reconheceu RS 1 cwszrs (RS 1004 757.3«.2024; de depreciagao e RS 1.081.168 (RS 1066.273
&m 2024) da juros destes (h) mp social O imposto de renda &
ial do exercicio e 530 calculad mmhase nas all de 15%, acrescidas do adi-
cional de 10% sabre o lucro nbutdvel excedente de RS 240.000 parammsloue renda e 8% soerealm 1ri-

butdvel para social sobre o b

realizados na aplicacdo m efeitos si i ial
sobre as in

financeiras, As i ez premissas &

estimativas que possuem um risco de resultar em um ajuste material no exercicio findo em 31 de dezembro de

gativa o igo social, imitada a 30% do lucro real do exercicio. {l)Dupul-delmpmtndemmh
£ erlhulviu social corrente A despesa de imposto comente @ o imposto @ pagar ou & receber estimado

2024 sa0. Nota 5 - Proviséo para perda do valor do contas a recaber: @ mensu-

prejuiza hixtléval do exercicio & wa&quura}usle 05 mpostos a pagar com relagdo aos exer-

ragdo da provisio ac valor recuperavel do contas a receber de clientes, Nota 10 - anmnaﬁ!n do Imobilizado
louios

cicios: anl.aﬂmes a P pagar receber &

por Arrendamenta Mercanlit Taxa ¢ utiizada

estimativa uoua\orﬂamuosmlnsamnpagoswmm

Nota 11 - fiza 3 d
Taxa de amorizagio & ser ullizada os caculos registros contabets no resuitada do periodo, segundo o con-
trato de concessZo. Nota 24 - Provisdes para riscos fiscals, clvels @ frabalhistas: Reconheciment @ mensuragio
da provistes e contingéncias, premissas chave para delerminar o valor e probabilidade da saida de recursos.

a sua apuragds, sehmver Ela & mensurado com base nas taxas de im-
jpostos vigentes na data do baiango. Os afivos ou
na balango patimanial quando, e somente quando, a Companhia tenha alualmente um direito legalmente exe-
cutével de compensar os valores & tenha a mlerﬂode liquida-los em uma basa liquids ou de realizar o ativo e

trato, aluzdo CPC  (3)

4 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA A do Caixa e seus no Alivo,
Ciroulante, s30:
1272025 111212024

Bancos conla movimento 2487638 7.713.070
Aplicacdes fi 158818078
Total de Caixa e Equivalente de Caixa

As i i - Norma Intema de Investimentos Financeiros, aprovada
pelo Conselha de Admi quep A 20 GO como CDB efou Fundas de Invest-
menta de Renda Fixa, que ' ttlos emitido fituigdes de rela-

pelas
cionamento, com elevada seguranta e rapidez na liquidacao. Em 31/12/2025 essas aplicagdes financeiras foram |
rentabilizadas em média & 101,00% % do CDI. Elas sao efetivamente usadas no dia a dia das alividades da
Companhia possuindo liquidez imediata e ndo hé perda significaliva de valor.

5CONTAS A RECEBER DE CLIENTES

1202025 31H2r024
Clientes do segmento industrial 51657858 65111746
Clientes do segmento veicular 15,356,141 21.600.063
Cliente PETROBRAS 12.327.044 E
Clientes do segmento comercial B.520.064 5679.765
Clientes do segmento residencial 570742 4911439
Clientes do segmento autoprodutor 3782329 5549475
Outros 2742847 218,838
Total de contas a recaber 98.557.125 103.471.326
{-) Proviséo para perdas par
redugao ao valor recuperavel (b) 11.274.427) (8.896.133)

87.282.698 §3.575.183
Cireulanle 87.282698 $3575.183

{a) Em 31 de dezembro de 2025, o saldo registrado na rubrica de contas a receber “Cliente PETRBE&S
{RNEST)" refera-se, a valores a receber da Petrabras (RNEST), deconentes do Terma de Encerramento de
Pendéncia (TEP) assinado em 25/11/2025, no montanie de RS 12.326.502,28, pela Dur\mdelaﬁu do ICMS na
base de cilculo das contribulpdes ao PIS e & COFINS, aplicave! aos

cifico de Maio/2021 a Abril/2022. Em 23 de janeiro de 2026, foi realizado encontro de contas anwulusndn saldo|

JPRINCIPMSPHATICASCONTABEISACmmh«aaplmuaspnﬂnmmhbusdmlasabmda maneira  liquidar  passh “'— de Renda e Tributos & contri- e coin & Paisobrt: eilids s oimmnsatl o4 v Vlores, 1) Dursoe vallachi e Vkres
o fo: diferidos si par diferencas i emnmns" ta do bal valores . " .
foram elaboradas e estio sendo apresentadas de acordo com as praficas cumabels adotadas no Brasi, que i gpm Imposio ativos L2 flﬁmf W":a::m A Wsi‘,’ pars. PI“?‘?S Pos feducho do valor reniperavel. A campasicho do
compreendem &s normas da Comissao de Valores Mobifidrios (CVM) e os i do Comilé de Pro-  odas as nmﬂysamwims tributérios néo utiizades, na extensdo em que e .
nunciameios Confabes (CPC) o anda s disposiote da Leices Sodedades por Agle.-Lei N 404176, & i % i % %
6 alleraghes Irazidas peles Leis n.® 11.638/07 en® 11,941/09. realizadas e os créaditos & prejuizos ributarios. possam ser utilzados. Os Impostos e confribuicdes dierdos - yoncioc ata 90 dias (b) 15.973.519 6418829
com base no custo historico, exceto com refeléma aos ativos relacionados a instrumentos de divida ou namr ativos e passivos foram mensurados & aliquota do imposto determinada pela legisiagao tributdria vigente N8  yoncidee ha mais de 80 dias ®) % 17084420
moniais pela Valor Justo. data do balango e que saelperl ser apiicavel na data de realizagéo dos afivos. As naturezas desses saldos 98,557,125 103.471.326
| apresentam informacdes comparativas em relat;.aoan exercicio anterior. Adicionalmente, a Companhia consi- gz provisdes ias (Passivo) & ds exchusio 4o ICMS 3 suqie al - 4t provisi prs penda espersi i oo (PECLD) s xercios
derau as umnlm;bes mamﬂm da Dnanm(:au Temm OCPC U?(Evldmmqanm Divulgacao :!ns Relaléfios pags da cllculo do P\SFCOF)NS {Allvn) A realizacao di ativo diferido ds iod rk sy iy
Contabi-Fi iida pelo GO, bro da 2014 De
a3 (irés) anos. (i) contratos com clientes A Companhia tem como palifica, o reconhecimento da 311212025 ",
relevanies proprias das mu':b'agbes financeiras estao sendo ewmanas & mspm\damhas uu\z.adt receita guando todos os cilérios previstos o CPC 47 forem atendidos, ou sefa, quando a obrigagso de perfor-  Saids no inia do exsrelcio 9.96.133] 076797
pola Hia gestio fa) Conpani aprosant manﬂn!uromdmda mas»ssnnausellrmraa 1.0 cliente recebe e consome simuliangamente 0s beneficios  agicoes (1.786.248) {7.112.085)
afivos e passivos no balango patrimanial com base na sua classificagiio como circulante ou ndo circulante. Os parte da Companhu — Batias - ‘ 58
ativos & passivos sao classificados no circulante quando se espera que seja realizado ou liquidado, ou pre- = et i 292759
wnwmo\mdlaluduGas.ZA" panhi 05 7iSC0S & 0s direitos de pro-
hﬂ:“:m::?;ammgm mnsm\dumdeun::namm dodr.\n operacional naanudadaeam gsmm prisdade do e 3.4 Cor 5 48 i arivmeni gveinéial; o po 3, Gontrole nlitjam gﬂ?k;usn&rﬁor:lde exercicio il (9.896.133)
8pds a data ngo. al a5 Y i3 i =
& passivos fiscais diferidos sdo classificados no ativo e passiva ndo circulante. (b) Base de mensuragio As :ﬂs;;x:"wdam m?&mﬁﬂ?mmum‘ & Egl:l\fwel w:nh:ea ;an‘sagjn 61 Tributos a Recuperar
financeiras foram 0 base no custo histérico, excetn quands informado de outra Kora0u it Circutante

lorma. A Companhia mensura seus nstrumentos financeiros @ ativos n financeiros 2o valor justo em cada podesn sel mestsuada’otiey conffahiliace. 1) Rocalts s veed g Gl 0 sesuliado ciss opiormcOns S spurada 31212005 1202024
data de reporte. Valar usto & 0 preco que seria recebido pefa venda de um ativo ou £300 pel de g sl Jy - Areceita de venda de gds & reconhecida - Crédito PsICOFINS (a) 11.444.169 8901592
um passivo em uma ransagao nio forgada entre parii e o na data de Amensy. MO resuftado uuanuo 10d0S 08 11SCoS et ms Inglw‘ma 80 progulo s30 Tansferidos para o comprader,  [CMS (b) 10.739.692 14 820 046
ragao do valor justa & basaada na presungao de que a TaNSagaD para vender o ativo ou transleri o passivo  Uando for fuirdo paa @ Companhia @ quando o valor da receita \H%MFMB'*'CMS(G} ‘-277-71; -
ocorters | No marcado prncipal para  aliv ou passivo. i Na auséncia do um mercado principal, no mercado P9552 52T mensurado de maneira carfiavel, ou se;l? m ha randarﬁncla da controle, Uma recelia niuu 5 39967 37.430

realizas 23.759.068

mais vaniajoso para o ativo ou o passivo. ii. O mercado principal ou mais vantajose deve ser anmwd pela

riscos
o gés pelo cient. A Receita Operaciond! Liquida ¢

Companhia, O valor justa de um ativo ou passivo & mensurado com base nas ptamlssag que 03

na venda uam

lor do produto entregue, excl

do mercado ulilizariam ao definir o prego de um ativo ou passivo, que
atuam em seu melhar inleresse econdmico. A mensuracio do valor justa de um awn néo fnamem: reva em

{il) Receita de servigos A Companhia reconhece a recaita com a prestac3o de servigos com base no esiégio

a capacidade do p do do d gggr h.mrmu! a0 do servigo. Essa receita & provenienie da cobranga da Terifa de Utiizagao do Servigo de Distri-
seu melhor uso possivel oy dendo-o & Ut s utllizaria o ativo em seu maihm w\au TUSD, definida & homoipgada pela Agéncia de Ragulagao dos Senvicos Publicos Delegados do Estado
us0. ACompannh utliza técnicas de avaliagda que 530 apropriadas nas ciramstmnas © para as quas haja  de Pemambuco - ARPE alravés de sua Resolugda N° 96/2014. As raceilas de servicas representam o valor
| dados suficiente: ovaler justo, justo recebido ou g w...wm cufso normal d Companhia, deduzida
e minimizando o uso de dados ndo observaveis. Todos os ativos & pessiics para o5 quas vaim:mo seja e quaisquer estimativas, descanto ials elou iprador, se aplicavel. (i)
mensurado ou divulgado nas financeiras de valor justo  Ce G0 - Receit; ustos A receitas mslmde construg3o, cujs evidenciagao se lamou
descrita a seguir, com base na informagdo de nivel mais baixo que seja signific a 30 do valor i tir da Técnica ICPCO1 (Contratos

juste coma um todo: Nivel 1 — Pregos cotados (ndo ajustados) em mercados alivos para alives ou passivos
idénticos & que a antidade possa ter acesso na data de mensuracdo. Nivel 2 — Técnicas de avaliagio para as
quiais & informego de nivel i) ia ou
nh:ervavel Nivel 3 —Tecnicas rivel mais bat
| mensutagzo do valor justo nao esieja disponivel. A Companhia dassifica como Nivel 1 0s alivos (Creditos na&
Operaghes de Venda e Aquisicdo de Gas), no passivo (Débitos nas Operagdes de Venda e Aquisicio de Gas)
relacionados a variagdo do pteoa do Gas, vista que nm'se tratar de um mercada regulado oS competidores em
acassy irrestrito da Agéncia Reguladora. Para ativos
& passivos reconhecidos nas uemm:vaoaes nnancems a0 valor justa de lorma recorrente, a Companhia de-
termina e ocomaram transferéricias entre niveis da hierarquia, reavaliando a categorizago (com base fa in-
formagao de nivel mais baixo e significativa para mensuragao do valor juslo como m toda) o fim de cada
perlodo de divuigagao, nos exarcicios findos em 31 de dezembro de 2025 ¢ 2024, ndo ocomeram mudangas

quais a inf ifi

de Concess3o}, foram reconhecidos conforme IFRS 15 (CPC 47}, que orienta o reconhecimento da receita a
parti de raznével & confdve! mensurago do progresso para a salsfagéo completa de obrigagha de desempe-

nho, propergao dos gastos incomidos & que quando nao & possivel
efetuar estimativa confidvel sobre a realizacio do ativo, deve ser i fivo até o montante
mnslderadn pmw!velde malaapin Aorientacao OCPC 05 - C [\l 50 - determi

tbuigdo séo, mesmo que pela construgdo das

redes. Porisso, énmgamma 2 Evldeﬂdacéouas receltas e dos msl.nsdemns:m@n Para viabilizar a distri-
luicdo de gas natural canalizado, a Companhia realiza licacdes plblicas para contratagdo de terceiros, nas
«quais sdo conlratados os proponentes vencedores para realizagdo das obras. A consirugio da infraesirutura
necessara para a distribuigao de gas & consi
dente receita a reconhacida a0 resultada por valor ugusl au custo, A Camuanha nao rsmnhaee margam na

nos niveis avaliados. Em cada data de reporte, @ Gdo analisa as 10 valores dos

ativos @ ser reavaliados d as is da Compa-

nhia. A valor justo de cada ali i

pectivas fontes extemas com o oh|9hvo de determinar se a mcmmemaao sst4 em nivel aceildvel, As
salor jusio de fi alivos nao financeiros mensurados

a0 v
a0 valor justo ou no momento da divulgag3o dos valores justos s3o resumidas Para fins

valores

o valor justo, confor i 91 5. (iv) Débitos na \M\dndnmnpas.

slvns de débilos na venda de gés sio urmnﬂus de dllarr.ncas de quantidade minimas de retirada de gas con-

firmadas das retiradas em um espago de tempo. Se o

clente efetuar pagamento antes que a Companhia e transfira bens ou servigos, um passivo € reconhecido
quando o efetuado, Ems 5 it nunmha"‘ i

de dwulgm;ﬂz. do valor justo, a Companhia determinou classes de alivos e passivos com base na nalureza,
87isc0s do. aﬂvn ivo e o nivel da hi justo, mrlfmne acima axulmdn (e}
al

Caixae
liquidez, de curto prazo, resgataveis com insignificante risco de mudanca de vaiov que san registradas pelos.
valores splicados, acmsudos dnsrendrmeﬂlos plupulclnnasalé @ da!.ndobalanqu e nao superam o valor de
marcado. (d} Ati

um alive e um p: fin { na data emg

na data da nagociagao quando a enfidade sa tomar parte ﬂssdspo&ivﬁsswn

tratuals do instrumento. A Companhia classifica ativos financeiros ndo derlvativos nas seguintes calegorias:
amos firanceiros mensurados pelo ualufmm por melo do resultado e ao custe amoriizado. A Companhia clas-

Todos

pre X , mesmo éncia de b
o iras A receita de jurcs & ltado, através do méivdo dos juros efetives,
As :emcss financeiras abrangem receitas com aplicagfes financeiras, juros ativos @ multas. As despesas fi-

=4 nanceiras abrangem despesas com Juros sobre empréstimos e vanagbes monetarias. Cusios de empréstimo

atribuivels 3 aquisicai

de um ativo qualificavel da concessan

{a) Crédito de PISICOFINS decarrente da de

cantil ¢ retengbes na fonte. {b) Saldo compasto pnnnqadmts dos exditos sobre nquagses de bens perma-

nentes, (c} A Companhia realiza apmas financeiros & pm]etos mlmrals‘ espmﬂms & socials apravados nos.
incentivo, os ICM autoriza

a compensagao da valor incentivado com o ICMS devido,

Nio Circulante

31202025 12/2024
Crédita PISICOFING (d) 1056258 1199210
Exclustio do ICHS da base de
caloulo do PISICOFINS {g) 244 295.53@ 225610128
Outras 61122
sty 206876460
{d) Grédito de PIS/COF il (e) Em 2016, 8 ABEGAS (Associago

Bragileira das Empresas Disiribuidoras ds Gas Caﬂallwdw! ajuizou agao« declaratonia e agao de repetigio de
indébito em face da Unida, al aCopargés, cujo obj I
adiscussdo acerca da exclusdo do ICMS na base de caiculo do PIS/COFINS. A agdo de repencan de indébito
ainda ndo teve seu trénsito em julgado. Dentre 2021 e 2022 foi reconhecido um montante de créditos de RS
177.008 mil, que vem sendo atualizado monetariamente pela SELIC.

6.2 Tributos a Pagar
341202025 311202024
ICMS & recolher 2.208.260 1.854.333
PPIS & COFINS sobre faturameanto 2.551.074 2.464.991
INSS refido na Fonte | 441.069
188 retido na fonte 505,521 438003
1SS & recolher 162136 129820
Quiros 93,168 105,856
M.%Z&E 5434072
7 DEBITOS E CREDITOS NAS OPERAGOES DE VENDA E COMPRA DE GAS
311212025 122024
Passivo Circulante 45076199 41501795

45,076,199 41.501.795
Dehﬂns nas operagdes de venda de gds: Os débitos provém do recebimento de valores de clientes referante

530 reconhaecidos no resultada através do métoda de juros efetivos. (k) CPC 48 -

0 CPC 48 emilido em novembra de 2004 infreduziu novos L de a0 e 3
afivos ﬁminwwrw O CPC 48 fo u\lmidoem mmbm de 2010 para incluir requerimentos para classificagio @
. & em novembra de 2013 para incluir novos reque-
rimentos para nmlabcl\me de hedge. Outra fw\aluﬁoGPC 48 foi emitida em julho de 2014 & incluiu, princi-
paimente: (a) requerimentos da impairment para ativos ﬁnmoecms e (b) alteragdes limitadas para os

pelo valr )
Jiusto por melo da resultado & a0 izada, A Compani um alivo financeir quando os A a ‘valor jusio
et o i, bl quiinds a Complanhia direil alravés de outr tr—vmcu n de divida simples A'seguirestaa
bimentn cos fluxos de caxa contratuais sobre um aiivo financeiro em uma elivos e passivos financeiros:
tados s s benm"aos da lituleridade: do ativo financeira séo ransferidos. Qualquer participacdo que seja Gonsolidado
et A ot i ik I’FVU‘UU‘WWW 311212025 311272024
pa P gy
celada ou expiraia, Dsawcsouw b Valor Valor Valor Valor m.g;:;
patrimonial quando, e somente quando, a Companhia lenha atualmente um dirsilo legalmente executdvel de Nota il justo justo 481A89
wnpensarusvalwsanenna a intengao dellqm@éwsem uma basa liquida ou aemrauzaruanvoe!vqmuaro Ativo (G 3
0Os
de calxa, contas a receber e oréditos nas operagoes de gas. Os principais passrvnsﬁnarwrus reconhacidos ?m)
pela C de gés. (e) Avalla. U303 © quivalentes )
3o da Rawverublﬂdadedmllww Mivos friaricelios " N ok ]Uﬂo de 4 2487638 2487838 1713070 7713070 Custo amorizado
por meia do resultado sio 0 cada data de balango p bjetiva d Gonlas
por redugan a0 valor rawpe-awl lmparrmarrr Evdér-c\a abjetiva de que afivos financeiros veram perda de fecehes liquidas S 8782608 BT2M608 03575193 GOSPSAM  Custoamorizads
valor inciui-+ valor devido a Ci Thied
digas que nao seriam aceitas em condigaes normais: + Indicalivos de quuuderodwouam\asornéanharsm ValoresMoblliaios 4 158818079 158818070 99149408 99140108  Cusioamorizado
faléncialrecuperaga judiciat + Mudangas negativas na situagBo de pagamentos dos devedores ou emissares; 248588415 248.508.415 200437371
-+ Desaparecimento de um mercado ativo para o jevido a di - ou + Dados ob-  Passivo (Circul

servaveis indicando que houve um declinio na mensma;aﬂ ﬂus fluxos de ca -rxa espemdns de um grupo de @ Nao circulante)
ativos financeiros, Al a data de aprovagao das rdaspor F 12 120582542 120682542 13890325 13890325  Custo amorizado
lmnarwmenr excelo nqusles myseranm no mnlas 8 m:ebar m!shvnsas psdasmpmnns de crédito, mensu- GasPagoe

oo risco de P is adoladas pela Compa-  Nio Retredo Valot justo por
nhia. A Companhia i a1 Servic o lizado  (Take O Pay) 7 45076198 45076199 415011 41501795 meio do resullada
0 qual o Poder trofa gy VigOs serd o tarifa aser praticada Eswwﬂhslo de 185758741 165758741 180405051  180.405.051

s paga € ndo retirada a titulo de Take or Pay (ToP) previsto no contrato de venda de gas na-

gi
de wrel, fimado enise & Comparihia Permambuican de Gas - COPERGAS e seus cliertes, podendo sef recuperado |

pelo cliente, no todo ou em parte, durants a vigéncia do contrato. Em 31 de dezembro de 2025 o montante a
ser recuperado pelos chentes monta em RS 45.076.199 (41.501.795 em 2024). Crédifos nas operagbes de
compra te gds: Em 31 de dezembro de 2025 néo havia saldo de créditos nas operagbes de compea de gés

que sa referia a0 408 SUp & quantidade de gas paga e ndo retirada. As
quantidades pagas e nao reliradas poderao ser recuperadas de acordo :wm w wrm-atw Hrmedus junto aos'
supridores e no limite do valar do depdsito corrigido pela variacao dt do gés em 2024
foi de R§ 38.784.
& DEPOSITOS JUDICIAIS
Processa n®. 10480.0127502002-01(a) 9.105.005 B.6ET.TI3
Processo n®. 2004,83.00 0061560 (a) 425805 405.125
Processo n®, 10480.012750/2002-01(b) 241555 241555
Processas trabaihistas 22.446 22 446
Outros 2442435 2345864
12237336 1862723
(a) Processs de reconhecimento da isencdo do IRPJ: S ——
{b) Depasito em favor da Brasiiencorp.
Movimentaco dos depbsitos judiciais:
31212025 322024
Saldo no inicio do exercicio 11682723 12.281.299
Adigdes e alualizagio monetdria 583.028 T41.301
Baixas 28 415] 1.339 877
Saldo no final de exervicio 12.231.336
9IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO SOCIAL - — - -
9.1 Imposto de Renda e ibuigao Social sobre o s o AC: hi

vem usufruindo do beneficio fiscal de reduco de 75% do mpnsm de renda & adicionais ndo reslllulvas inci-
dentes sobre o lucro da e)q:lo«aqéu Tal beneficio teve inicio em 1° de janeiro de 2014 e esteve vigente até 31
de dezembro de 2023 conk REG N° 62 (publicada no D.O U. de )
no qual @ RFB dediarou reconhecido o direito da Copergas. Em 13 de maio de 2024 o beneficio foi renovado.
até 31112/2028 no Ato Declaratorio Executivo: 124281239, Em 23 de jutho de 2024, a SUDENE concedeu o be-

Contetido produzido pelo jornal Diario de Pernambuco S/A
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2033, na Alo Declaratdrio Execulivo; 032705327,
Conforme dbpasoﬁoda le n? 11838007, 0 vihr correspondente a redugio do Imposto de renda incidente
sobre 0 luoro de exploragaa foi no resultada da G nhia, na rbrica de imposto
de renda. Ao final de cada exercicio social, a parcela étrans-
ferida para a reserva de incentivos fiscais (Reserva de lucros), para posierior inlegralizacio ao Capital Social
«da Companhia. (i) Reconcillagio da despesa de imposto de Renda e Cant!bui;lu Social A conciliago
entre os tributos sobre o luere, caleulados com base

cld no resultado esta assim demonstrada
R csiL [ CsLL
Resultaco antes do imposto de
renda e contribuigdo sacial 150.705.299 150.705.299 132147792 132147.792
Niguota nominal do imposto de
renda (1) & contribuicao sacial 25% o &% 9%
Imposto de renda e cantribuigiio
‘sacial a taxa nominal 37676325 13563477 2.056.43 11893301
Alustes para calculo da taxa efetiva;
Adighes & exclushes Permanentes:
Brindes e patrocinios 857.325 B57 325 642000 842,000
Outras adiches/excluses 646.586 646,588 234131 234131
SELIC indébitos tributarios (25.215.907) (25.215.907) - -
Juros sobre Capital Progria (41031440)  (41.031 440} (31.171525)  (31.171.528)
ProvisBes nao dedutiveis 3.048.191 3.048.191 882 538 882,539
Reverso de provistes
n&o dedutiveis (1.802.242) (1.802.242) -
Incentivos fiscais:
{-) Incentrea PAT/Lei
RouanatOutros (1.026.755) J (913.316)
{+) Incentive
Fiscal SUDENE 27.647 50 = (16,942 468
Imposto de renda e contribulgio
social a taxa efetiva 6.872.303) 7.848.703 1.827.950 9.246.144

(1) Esta aliquota ja considera ¢ adicional de Imposto de Renda sabre o lucro excadents a R§ 240miliano,
9.2 Imposto de Renda e Contribuicdo Social a Recuperar
Ativo Circulante

atita005 atftar04
Saldo negativo - IRP. (a) 50.198.178 34932883
Saldo negative - CSLL (a} 21037481 20934512

71.235.659 55,867,395
(a)Tanta o IRP. como a CSLL apresentaram saldo negauvo na apurago do Lucto Real de 2025 & 2024, Tais
valores sarda utilizados

9.3 Imposto de Renda e Contribuigio Social Diferidos
Ative Nio Circulante
1 Ji
IRPJ Diferido 755.295 443.808
(CSLL Diferida 211906 15771
L02ram 03579
Passivo Nao Circulante
3l 311122024
IRPJ Diferido 34.681.535 34 681.535
(CSLL Diferida 12.485.357 12485.352
47, 7 4. 7
Resultado do Exercicio
310122025 311212024
IRPJ Diferido 311.487 -
CSLL Diferda 112135
423622
9.4 Imposto de Renda e Contribuigdo Soclal a Pagar
Passivo Circulante
IRRF - Juros sobre Capital Propria 5.108.414 3.880.855
IRRF - Folha de pagamento 727593 856.232
IRRF - Retio e funle lerusiros 34187 29727
£870.174 45e6.814
10 IMOBILIZADO - ATIVO DE DIREITO DE USO
311272024
Alivo de Direito de Uso - Imdvels 13.170 607 12728115
Depreciagia 7 1

(B4TRTTT) (5.330.166)
6.691.830 1.397.949
Movimentagdo do arrendamento mercantil:

Tasa de Saldo Saldo
amorizagio% inicialem Transfe- final em
aa  0NOV2028  Adigdes réncias Baixas 311212024
Pesquisa e desemvoldmentn. 10 166.200 - - - 166.200
Terrenos - 1064147 - - - 1084047
Edifcagies 10 5593074 B61267 - - B4
Benl emimbveis deferosios 10 5708546 288126 - - 5997673
Inslalagoes 10 635403244 10587030 37934804  (463.293) BBIAELITY
Moveis e utensiios 10 274415 118070 - - 2860485
Méquinas e equipamenios 10 6268065 16479312 - -y
Equpamenosdeinformélica 10 25.892994 5596614 - (1BB62) 31470.946
Qtras em andamento 100.190.543 115,137,131 (37,934 804) (20.165) 177.363.704
Paticineao franceira 10 1269457 - - - 11269457
Subtotal 794301587 140066540 - (511.126) 942.857.009
(-} Amortizacdo acumudada (430.454.562) (45.293.204) 290714 (484.448.052)
Total do intangivel 354847025 103.773.345 - (211412) 458.408.958
12 FORNECEDORES
/122025
Petrilea Braslaim SIA (a) 76322619 113152486
PETROGONGAVO SA (3) 15.182.390 -
3R PETROLEUM OFFSHORE S/A (a) 10695379 =
ENEVAS/A(a) 5100741 2
Orizon Biometana Jaboatdo dos Guararapes Lida. (a) 2200122 ®
GALP Energia Brasil SA (a) asn B3 2.567.355
Qutros Fornecedores 23183415
Total de Formecedores M 138,903,256
Circulante 120682542 138.903.256
120882542 138.903.256
Faturas ! isicio de gas natural Ce bjetivo de mantar com & demanda

da mercado permambucana & reduzir riscos associados & aquisicao de gas natural (GN), a Copergés seguiu
com a estratégia de diversificagio em seus fomecedores ¢ fontes de suprimento. Em 2025, a companhia pro-

‘maveu 01 (uma)

{n* 01/25) resuttando

de Gas

da GN Link para

Matural para municipio Trindade na modalidade firme. Essas iniciafivas reafirmam o compromisso da Cnpergas

‘com a economicidade tarifaria, enquanto expandem e d

s8u portftlio

i

SEQUIENGS NO fnmsﬁme«lu do aﬂergénm Com essas aghes, a ‘empresa visa ndo apenas slem!ar a m{xﬂe

de recursos em diversas modalidades, como seguem; Capital de Giro e Financiamenta para investimento
de expansdo Captacio de RS 250.000.000, junto a0 Banco Santander (Brasil) S.A.. Banco do Brasil S/A. e

demanda por gés um com-
[petitivo, com custos otimizadas, para os praximos anos. A sequir QDC's (mdi
snpﬁdoc
Petrobras Orizon PetroRecéncavo Eneva Galp Brava
2025 1.053.000 - 250,000 40,000 10.000 200,000
2026 1.053.000 60.000 215.000 40.000 10.000 114.000
2021 1.053.000 110.000 250,000 40.000 38.000
2028 1.053.000 110.000 250,000
2029 1.053.000 110.000 285.000
2030 1.053.000 110.000 250,000
23 1.053.000 110,000 250,000
2082 1.053.000 110.000 250,000
2033 1.053.000 110,000 250.000
2034 1.053.000 110.000
005 290.000
2% 260000
12.1 Adiantamento a fornecedores
31122025 311212024
TRANSPORTADORA ASSOCIADA DE GAS SATAG (a) 18426777 4.999.158
596.01 1.386.770
lsomre0  §295926
Circulante 19.004 891 6273828
Nao Cirulante: 17898 112098
fogae0 s

(a) D CONTRATO DE MASTER firmatio entre 8 COPERGAS & TAG com vigéncia alé 31 de dezembra de 2028,
ll que trata da Garantia do Contrato, a exigéncia para celebracio do CON-

TRATO DE TRANSPORTE, e coma condigéo para o inicio de prestacio do SERVICO DE TRANSPORTE

FIRME, constante no subflem 3.8.3, a Garantia Contratual, tais como: Depésito Cauglo ou Fianga Bancéria.

13 PATRIMONIO LiQuiDo

13.1 Capital Social O capital social & composio de 203,783 889 (186.007 617 em 2024) agies sem valor no-

de Dy Econdmico e Social - BNDES, conforme resume a sequir;
Banco Nacional de
Desenvolvimento
Banco Banco Banco Econdmico
Santander do Brasil Santander e Social - BNDES
Operacia Capital de Giro ~ Capital de Giro Non-Trade Investimenio
Prazo 36 meses 36 meses 36 meses 10 anos
Caréncia 90 dias 12 meses 365 dias. 2anos
Prestagdes Fixas trimestrais Principal: Fluxode  Mensais a partir
parcelas Pagamento de fevi2d
semestrais, dos Juros.
apds caréncia Remuneratarios:
de 1Zmeses 150092025, 15/12/2025;
Encargos:  13/03/2026: 11/06/2026;
parcelas  09i09/2026; 08/12/2026;
semestrais, 08/03/2027; 07/06/2027;
sem caréncia  08/09/2027; 03/122027;
02103/2028; 31/05/2028;
Fluxo de Pagamento
do Valor Principal
09/08/2026; 08/1212026,
08/03/2027; 07/08/2027;
06/08/2027; 031212027,
02/03/2028; 31/05/2028
(R$6.250.000,00);
Modalidade Loan 4131 Loan 4131 Loan 4131 Financiamento
em BRL em BRL em BRL para investimento
de expansao
Valor R$20000.000 RS 30000000 R§50000000 RS 200.000.000
Custo da
operagdo “all in CDI+475% aa. CDI+398%aa Taxa Flutuante: IPCA+584%aa
(i} juros equivalentes
& taxa CDI +
2,8600% a0 ang,
calculados de
forma exponencal
Garantias Aplicagdo Financeira  Vinculacéo de NA Conta
comespondents a 10% cabranga, na Centralizadora:
(dez par cento) proporcao de devers apresentar
do valor contratado 10% (dez por fluxo mensal de,
com remuneragio  cento) do valor na minimo, R$
de 103% CDJ coniratado. 8.410.000;
com liquidez didria Conta Reserva:
a partir do devera permanecer
&° (sexto) més depositado valor
equivalente a 3 {irés)
prestagbes do servigo
da divida {amortizagio
da principal e juros)
Vigéncia
202412025 quitado em quitado em Contratado Conratado
28022025 2810212025 em 2025 em 2021
Em 31 de dezembro cs saldos estavam assim dispostos;
31122025 311212024
Circulante 40.459.680 2350571
Néo Circulante 165648535 165212903
Os jures regjsrados em 2005 foram do RS 33,840,833 (RS 15,046,658 om 2024), regisirsdos como uwpasa fie
nanceira, de acordo BNDES
timsnia do expansao fol frmade junto a0 BNDES - Bancs Nacional de Deaonvobimonts EconBmino o Sociol

em 28 de dezembro de 2021 desfinado a apoiar o plano de investimentos da Copergas realizados na periodo
de 1% de janairo de 2020 a 31 de dezembro de 2024 no montante de RS 200,000,000 com taxa pré-fixada em
IPCA + 5,84% a & Em 2024 foi [berada a Gltima parcela, na valor total de RS 12.990,831,17. Os termos do con-
trato com BNDES - ional de D & Social - incluem cldusula contratual res-
tritiva (covenant) de indices financeiros. Como obrigabes, a Copergds deverd manter os seguintes indices
apurados com base nas financeiras audladas, até a fiquidacao integral da divida;
&) Divida Liquida/EBITDA < 3,0; b) Indice de endividamento geral (Exigivel Total / Passivo Total) < 0,70 Em 31

311272025 M/M2;2024  minal, sendo 67.927.965(62.002.541 em 2024) agdes ordinarias, e 135,855.924 (124,005,076 em 2024) agles e dezembro de 2025 Divida Liquida/EBITDA o Indice de endividamento geral eram, 0,24 & 0,44, respectiva-
Saldo no inicio do exercicio 7.397 849 8031023  preferenciais, todas de classe Unica, O valor total do Capital Social em 31 de dezembro de 2025 & de R$ menta (0,39 & 0,45, respeciivamente, em 2024).
Adighes e atualizagéio monetéria 442,492 - 274885517 (RS 250.807.106 em 2024). O capital autorizado & de 300,000,000 de agdes. A partir d iclo de 2019 a C: em seus reglsiros
Baixas e depreciagao {1.148.611; (633.074) sﬂommlnamsmwmms néo possuem valor noming!, ndo 1&m direilo a voto e gozam no passiva de mercantil referente a0 imbvel locado para as alividades da sede.
‘Salda no final de exercicio [ reembolso do capital em caso de figuidagao da Companhia.  Circulante
Avigéncia do conirato de sirendamento & de 15 anos com t&mino em 2032 b sl Bizade para  13.2 Dividendos MWNWWM © Capital Proprio O estatuto social determing a distribuigda de 1122025 _31112/2024
ajuste a0 valor presente foi de 990% aa ana. Os coniratos sdo atualizados anualmente pelo INPC, um dividendo minima de 25% do lucro liguido ajustade na lwms da Lei n°. 640478, nos lermos 40 Seuatigo  Passivo de amendamento 2175254 2074.308
11 INTANGIVEL A smortizag3o foi calculada com base no prazo dos alivos formados em coma 202Ap lucro liguida relativ o de 2025, que esté sendo Ajuste a Valor Presente (215868} @81.578)
conirato de concessaa (10 anos) @ inlegrante da basa de célculo da tarifa de prestagao de servigos, Portanto, i da Campanhi dos acionistas na A Geral O, o mortante de RS 1259385 1092730
10 anos &, no entendimento da Administrago, o prazo padrdo de consumo do benieficio econdmica gerada  150.178.521 (RS 114.303.783 em 2024). pode ser demanstrada como segue: Nao Circulante
palos seus ativos intangiveis, e, consequentemente, da sua vida Gl estimada. Neste sentido, a Administragao 2025 2024 31212025 311212024
considera que a sua interprelagAo val 8o encontro das prélicas contabels adotadas no Brasi, principalmente  Lucro liquido do exercicio 150176521 114303783  pagsivo de amendamenta 11,420,084 12.964.424
o locante acs itens 98, 98A 8 98B do CPC 04 1, além de retratar com ransparéncia a aderéncia ao negocio  (+) Reserva legal - 5% até o limite de 20% do capital social (4795602)  (1.585.180)  pjgie g Valor Presente (2450991}
da Cumpannla Aaplitagsa de praz0 e amorizagdo diverso daquels definido na regra contrlual gera um re- () Reserva de incentivos fiscais 116942 468) $.969.003 9753810
i 30, ndo eflete a realdade do nagécio da Companhia, por que: (j - Lucto liquido ajustado para a doterminagao do dividendo 1 S5T7e435 102284 10,845,540
anose, Gefommm aperiodo definida no Contrato de Canoessdo p fm-;éwh o gt i (25% do lucro basico) ﬁ:g}::] g?‘:g Ataxa incremental uliizada para ajuste o valor presente fol de 9.90% 20 ano. Os contralos s&o alualizados
realizados pela na construgdo da e (i) a margem da nida a No de dos exercicios RS 1 o
partic da aplicagio das regras contraluais é o instrumento que permite o equillbrio entre 2 receita e os custos  IMposto de Renda Refido na Fonte . (5.108414)  (3.880.855) rirrvdarrmnb‘:l:lnu‘:: FELBIRLe e it peer
da alividade. Nos quadros a seguir ap intangivel no exercicia. Ohkdor 20/ mivkng obrigak z > {7 PARTICIPAGAD FINANCEIRA Refere-se 13 Rede de 8 G Natural
COMPOSICAO DO INTANGIVEL 92006  L2EN  _ pngw paga peios consumidares para sua nterigagdo 4 rede da Copergas, de moto a atingi a viabilidade
:,E“mgﬁ o EiliPA — ‘ém itk i S L0340 ILATES2 oennemica doprojetn, calculado conform as regras dafinidas no Contralo da Concasss.
Custo mm Liquido Custo  Acumulada Liquido  Dividendos adicionais propostos TOI01897  BABOLEU o sasisres Mouta SIA @) ilmmﬂ 040.000 ;1110 &nmogo
Pesqisa 8 “Total Propasty MLZBHL  BIBAB gy 4458254 1570.457
desenmvolvimento 168200 (11B939) 47261 166200 (102319) 63881 Os Juos sabre Capitl Priprio de RS 41.031 440 (RS 31171525 em 2024)foram mpuados 208 Gdendos i o paricinacsd Finaneira (5) ; 8.346.800)
Tarrencs 1,064,147 o 1064147 1064147 - 1064147  minimos obrigattios iuidos de \mposbuﬂenenﬂa sendo, RS 35,923,026 (RS 27 290 670 em 2024) disiibuidos FETT 2072657
Ediicagies 6454341  (1638780) 4815552 6454341 966.108) 5486233 de acorda coma Tais a retengao de imposto de 13 e
Benf am imiveis ! ¥ | ! renda na fonte ao percentual de 15%, emslnpamnsmmmzsmmmssnlns conforme estabelecido na g;EKm;j‘;abwluomwiuamZmE = RIS BeloJem\m m::b::napmmma
4o levcaios ST (AT SWTI0 SGT  (B40A2%5) 569437 Leln® 924905133 Resarva da Lucros Na 30°AGO realizada em 20 do atlds 2022 ol sprovada aconst- R L RS CRUS T m:mrmme O S e i U8 BT
Instalagdes TB0.268485 (487.562777) 202705707 683461779 (443634084) 230826795 luicho de uma reserva de lucros no montante de RS 127.562.216, posteriormente converlida em Reserva Es- oo 08 cienes
m@e:mnm 3710708 (2486541) 624168 2860485  (2377402) 483083 ;m;ﬂgﬂ':: :é‘agﬁzm mmhﬁz T[::; :b:( DMHZ‘ 'l_:ﬂl;:*:ﬂu:: ; i-se:\vl :’f Reﬂleﬂd:’d; Lucros no valur b AO DE CONTINGE s provates para demandes udcils 80 reconbecidas como outes
‘eqmaqpsm‘.gnm MET2409 (42174 15250755 27BN (629304 84TBAT g ¥ S (ROGN), canforme 3@_ despesas quando 8 Companhia lem uma obrigagao presente ou ndo formalizada como resultado de eventos
Emanis mento Plrianual 2024-2028 aprovado pelo Conselho de AdrinisragBo em sua 266" reunido reaizada e 15 P2SSA00S; & provével que uima salda de recursos sefa necessdria para liguidar & olrigagdo. A avaliagio da
| 42 informatica 38773106 (18782662) 19990444 31470946 (16.340800) 15130045 de dezembxo de 2023 13.4 Lucro por acdo O caiculo basico de lucro por ag3o & feilo por meio da divisao do penia de & hlerarquia das efs, a urisprudBnels, as declsdes ju-
Obras sm andamento. 158.374.562 . 15874562 177353704 - 177353704 lucr liquida do exercicia, atnbeida aos dalenm: da agdes ordinarias & pmleraﬂcaﬁ da contrladora, pela diclais mais rm:anlas e a relwAn:Ia na sistema legal, bem como & opinido de advagados extemos. Com base
Paiopaiofinancera 11269457 (10351913)  O17544 11269457  (0MGB00) 1922657 ordnr por inclu chlculo "2 #recavalacha e seuy mmesaerey koo s iniohactn
1030.151.198 (535.821.308) 494320890 $42857.000 (84.448052) 458408958 lenco em vista seu direto a dividendo igual ao dasm ordinérias. No caso da Companhia, ndo existe agoes  2"ende que as prowsses "’9‘3“"“ e2osificlenles parm ook perdas F’“"*““ ssladas
N e s . que dil caiculo BGHO, , nesse caso, diferenca enire o lucro basico 212024
MOVIMENTAGAD DO INTANGIVEL 0 ucro diuido. No quado & seguir estio daros de resttad L 6 itmhictes ‘-7““12“ fistlivn
Toika oo ‘Saido Saldo N0 caleulo dos lucros bisico e diluido por aglo: Confingéncias fiscais 542,089 542089
amorizacBo%  inicialem Transle- final em I Jnapze  Comingdncias lvels g L2355
aa 02025 Adiches  réncias Babms 31122025  Lucro Liguido do Exercicio atribuldo aos acionistas da Companhia 150176521  114.303.783 - B 3275130 3407476
Pesquisa ¢ desenvolvimenta 10 166.200 - - 166.200 Totsl de acoes ordindrias e preferenciais 188.007 817 sigs -
;‘;’“’“ 10 m;ﬂ b :ﬂ;ﬁ b 2 BB i s ik do satics 3407476 2542853
Benf am moveis delercéies 10 5.997.673 E $ 5997673 n SALDOS Emmncues COM PARTES RELACIONADAS AdicBes 1.261.943 882,539
Instalagdes 10 BBIBLTTY 11815357 85822901  (831042) 780268485 (i) Op pessoal-chave da A Ao No exerico findo am 31 de dezembro de 2025, re- Hanad ) (L34 2591 {7916
Mveis & utansilos 0 2860485 100 - (2B amMofed  muneracdatotsl ir0s d dire RY2.287 806 R8 2049757 Saldo no final de exercicio X A 1205130 3748
Mgk 8 squpamenics 10 2T4RATT 1924250 (7) 24672439 e 2024) (i) Transagoes com partes relacionadas Em 31 de dezembro de 2025 & 2024 a Companhia possuia ftighos com prababiliada da perda possivel ist-
Equpamenios de informatica 10 31470946 7576125 (273065) 38773106 3111212025 3122024  buidos pelss seguinles naturezas FRn it
Obras om ancamonts 77363704 67005550 (85802 agu (172281) 158374582 Passivo P GG ke
Participagan fnenceira 10 11.269.457 s - 11269457 Dividendos e reembolso aos acionistas 147.272 49.001 T:;:a\hrsw 3353705 1700 110
Sublotal 942857.000 83604931 (1310.202) 1.030.451.198  Juros scbre Capital Proprio 35.923.026 s 105724 e
() Amentizagao acamidada (484.448.052) (51.373.256) - - (535:821.308) ] 36070208  27.339.761 P ToateaEs
Total da intangivel 458408958 37231135 - (1310202) 494320800 15 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A Compantia firmou em 2021, 2022 e 2025 confratos de captagdo 6 pifepls tipios esis detainados na Nots expikcativa 24

; 'm. Contetido produzido pelo jornal Diario de Pernambuco S/A
& Aautenticidade deste documento pode ser comprovada
pelo QR Code ao lado ou acessando o site

https://publicidadelegaldp.com.br/20260409
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19 REGEITAS LIQUIDA DE VENDAS

31112/2025 3i1202024
Vendas - Segmento Industrial 1.345,810,848 1.435.260.128
Vendas - Segmento Veicular 443.738.826 507.317.238
Vendas - Segmento Residencial 62121421 51.655.697
Vendas - Segmenta Comercial 53.520.895 47.354.431
Vendas - Segmento Consumidor Live - 18423922
Servigos - Segmenia Aulopradulor 25212302 26238181
Receita bruta de vendas e servigos 1.930.404.200 2.086.249.587
31/12/2025 311202024
Tribulos sobre as vendas e servigos (471.666.695) (504408 260)
Vendas canceladas / devolugies 4
Dedugdes da Receita Bruta (484.014.135) (516.450.926)
Receita lquida de vendas 1446300155 1LS0TOBETY
A variagao da Receita Bruta total decorre pi da redugzo da disiribuiga de gas em virude
do panorama de retragiio do mercado vivenciado em 2025.
20 CUSTOS DOS PRODUTOS/SERVICOS VENDIDOS
31112/2025 311212024
Commodity segmento industriat (861.803.671) {962 678.083)
Commodity segmento veicular (298.595.018) (353 582.291)
Commodity segmenta residencial (22.812.042) (20.754.450)
Commodity segmento comercial (24,790 418} (23.552.654)
Commedity segmento termoeléfrico - (12.781.489)
Amortizacio (42.112.145) (36,958 950)
Cuslos com pessoal (15,368 808) (13.891.738)
Outros (2609589 (7.232.018)
1,268.180.699 1.431.431.720}
As variagbes ocarridas Jume de vendas mancio-
nado na nota explicativa 19, bem como com as variagbes aplicadas pelos. su:mmes de gés natural na comer-
cializagio da Cammuodily.
21 DESPESAS OPERACIONAIS
21.1 Despesas Comerciais
31112/2025 31202024
Passoal (8.121.126) {8.129.218)
Conversao de clianles (2464688} (2639.785)
Servigos Pessoa Juridica (1.087.182) (844.087)
Outras (528.770) (534 577)
(3212767 U2247.667)
21.2 Despesas gerais & administrativas
311212025 31212024
Pessoal (26.541.396) (26.009.138)
Tributdrias (a)} (16.787.109) (14,907 883)
Sevigos Pessoa Juridica (7.784.067) {B.B78 595)
Aluguéis (1.407.954) (1272 543)
ParticipacBes nos lucros & resultados (3.852.882) (3.367.134)
Amartizagio (6.252.671) (5.489.533)
Outras (8.248.751) (5.173,698

(974630)  [63.098.524)
(a) Aproximadamante 47% dessa montante & referents ao pagamento mensal da TFSD (Taxa de Fiscalizagio
do Servigo de Distribuicao) realizado 4 ARPE —Agéndia de Regulacdo de Pemambuco, 21.3 Outras receitas
(despesas) operacionais

tes, buscando mitigar quaisquer riscos que possam vir @ ocorer. Medidas administrativas e legais tambam
fazem parie das agdes praticadas pela Compantia. A Companhia fimila a sua expasicao a0 risco de cédiio de
cantas 3 receber, um = de acordo com cada segy rcial A

ativos e passivos financeiros, incluindo os seus nivels na hierarquia do valor justo. A Companhia ndo inclui in-
formagdies adicionais sobre o valor justo de ativos e passivos financeiros, uma vez gue o valor contabil & uma

Companhia registra semestralments uma provisdo para perda que representa sua melhor estimativa de risca
de crédilos referentes & ‘Contas a receber de clisntes’. Em 31 de dezembro de 2025, a exposicio méaxima ao
fisco de crédito para Contas a receber de clientes esta conforme apresantada na nota explicativa n° 5. A Admi-
nistrado acredita gue os montantes gue ndo sofreram perda por redugio ao valor recuperavel e que estio

razoavel do valor justo
23 DE SEGURCS Em 31 de d bro de 2025 2024, a = possuia cobertura de se-
guros conlra incéndio e riscos diversos para os bens do ativo intangivel no montante de RS 790,926,397 (RS
628624.549 em 2024), bem coma seguros de responsabiidade civil para as nmmweu no montante de RS
15.000.000 (RS 10: 2024), por valores

even-

vencidos ha mats de 30 dias ainda sao cobraveis com base em hisior L]
pagamento & em analises detalhadas do risco de crédito dos respectivos clientes. Caixa e equivaientes de
caixa A Companhia delinha ‘Caixa e equivalentes de caixa de RS 161.305.717 em 31 de dezembro de 2025
(2024 - R$ 106 862.178). O risco associado ao saldo de 'Caixa e equivalentes de caixa’ & minimizado através
2 selegao oe instituighes financeiras bem-conceituadas. [u) Rlswdeﬁmlidu Risco de liquidez @ o risco de
quea G cumprir

qua séo liquidados com pagamentos em caixa ou com outro ativo financeiro. A abordagem da Comparhia na
administragdo da Ilqmﬂaze de gammlr na medida do possivel, que sempre tera liquidez suficiente para cumprir

encontrar df

com

onivel de seu ‘Caixa e de caixa’

24 PROCESSOS JUDICIAIS A Companhia possui agdes judiciais, nas quals figura no polo passiv, e que se-
gundo seus juridicos elas fisco de perda possivel, ndo havendo, até o
momento, exigéncia de recanhecimento contabil, nos termos do CPC 25, 24,1 CIVEIS Os processos civeis
ahrangem, de forma geral, demandas relacionadas ao fomecimento de gas natural, tals como alegagbes de
suspensao indevida do servico, ias de cobrangas o , agOes de cobranca por
i { di de p g relalives 3 ha-
‘@ recuperagdo judicial de ciientes. 24.2 TRABALHISTAS Os pro-

bilitagdes de crédito em processos de fal

da Companhia. A Companhia busca manier  cessos trabalhistas referem-se p
superior ixa para liquidagao de  de: horas 1 adicional 1ESpon-
tambeém o nivel sabilidade sub laria, avaliagdes ho e progressio salarial dentre outros.

passives financeiros para os proximos 30 {trinta) dias. A Companhi
tradas de caixa provenienie do ‘Contas a receber de clientes’ em conjunto com as saidas esperadas de caixa
relacionadas a Fomecedores e outras contas a pagar’. (ifl) Risco de mercado Risco de mercado & o risco de
que alteragdes nos precos de mercado - tals como taxas de cimbio e taxas de juros - rdo afetar os ganhos da
Companhia ou 0 valor de seus instrumentos financeiros. O objetiva do gerenciamento de risco de mercada &
gerenciar & controtar as exposighes a riscos de mercado, dentro da pardmetros aceitiveis, & ao masmo lempa
ofimizar o retoma. Risco de taxs de juros Nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 & 2024, houve In-
cremenlos & exposico ao risco de laxas dé juros relativo aos passivos financeiros, visto que a Companhia
alualmenle apresenta divida de empréstimos e financiamentos junto a insiituigdes financeiras, conforme dela-
{hamento da nota explicativa n15. Com relagao aos ativas financeiios, as aplicagdes realizadas alendem acs
critérios definidos em Pallitica de Aplicagda Financei Iho de que estabe-
lece requisitos para escolha de instituigbes financelras, selegio de de aplicagdo

25 PARTICIPAGAO NOS LUCROS E PARTICIPAGAQ NOS RESULTADOS Em conformidade com as dispo-
sicbes contidas na Lel N°. 10.101/2000 & com a Politica de Famclpaqja nos Resultados psios empregados
aprovada pelo Conselho de. Prog [ ~PPR para
o exercicio 2025, negociado nos termos oo Inciso | da Arl. 2° da referida Lei. Tambem para o exercicio 2025 foi
estabelecido © Programa de Participaggo nos Lucros - PPL, com base nas disposigdes conlidas na Lei N°,
5.404/1976 ¢ ipagao nos L Direlores aprovada p
O walor provisionado para o exercicio de 2025 a tilulo de Participagio nos Lucros aos Diretores e Participagao
nos Resultados a0s amegamsimdeRs 3.052.882 (2024 - R$ 3.367.134), & esld apresentado na rubrica de
“Despesas Gerais i " na 50 do resultado i

26 BENEFICIOS A EMPREGADOS - PLANO DE PREVIDENCIA PRIVADA A Companhia ofersce desde 2010

ipach

o G

de recursos. Risco Regulatorio Companhia Pemambucana de Géas COPERGAS. em respeito ao Contralo de
concassio para exploraga industrial. comercial institucional e residencial dos servigos de gas canalizado no

plano de previdéncia privada, jdade plana fechado d ) definida, em que
& confribuicAo da empresa é paritaria 4 confribuigdo do empregado até o limite de 6% do salario, conforme
opgio do empregado. O Plano GASPREY & um plano multipatrocinado administrado pels PETROS, iotaimente

estado de visa a Margem Bruta de distibuicao da CONCESSIONARIA em RS/m* dos demiais planos la mesma, nao havendo solidariedade enfre 4 COPERGAS
cumprindo o que determing o ltem 14.4. da Cléusula Décima Quarta a qual dispdem sobre - TARIFAS, EN-  na qualidade d & 0s demals ou dos demais planos de previdéncia
CARGOS, ISENGOES & REVISAQ. Adendo ao referido Conirato, esté o Anexo P PETROS. N de 2025 totals ao pl R 2.050.173,65

de calculo adoiada pela Concessionanis pars 2 definicgo da nova Margem Bruta de distribuicio, sempre le-
vando-se em consideragéo a avalisgao prospeciiva dos custos dos sevigos, na remuneragao e depreciagao
Doimussﬂmwkn wvinculades aos servigos abjeto da concessdo, realizados ou a realizar ao longo do ano de
, finalmente, na projegsa dos volumes de gas ano, segunda

o argamenta anual. O pleito anualmente & submetido a Agéncia de Regulagio de Pemambuco — ARPE que
desde 2018 vem realizando Audiéncias Publicas para subsidiar e dar transparéncia a0 processo de aprovagio

(RS 1.828.914 em 2024) dos quais R$ 1.011.226,02 (RS 914.456,98 em 2024) referem-se aos valores patroci-
nados pefa COPERGAS 27 EVENTOS ACK nhia, até 19 de fe de 2028, ndo iden-
fif i D Financeiras em
31 de dezembro de 2025.

BRUNO MONTEIRO COSTA TACIANA DANZI OLIVEIRA AMARAL ALVES ROBERTO COBO ZANELLA

3122025 311212024 da nova margem de distribuigio a ser aplicada. Em 28 de outubro de 2025 a ARPE através da Resolugdo N°® Diretor Presidents Diretora Administrativa Financeira Diretor Técnico-Comercial
Recaita de TOP / SOP Termoslétrico (a) - 161.847.036 310, regisirou no seu Art. 2° a homologacdo da Margam Média de Distribuicio Regulatoria da Companhia re-
Recaita de fakha da programagsoffomecimanto Termoalélrico (a) 2 14399987 gtante da Reviséio Orclindria de 2025 no valor de R$ 0,5410im aeq edez RENATA LACERDA PAES BARRETO
E::smj :g;":x :j;;ﬁ'ﬂ:?x’?;“ :;_;:i;% 33’?:::: de rea), com vigénia na period de 1° de novembro de 2025 a 31 de oulubro de 2026, aplicavel da seguinle Contador CRC-PE 025.580/0
Brindes & Doagbes (c) - 15776931  forma: 1 RS 0,4261/m a partir de 1° de fevereiro de 2025 ate 31/102025; e, Il- R§ 0,5410/m* a partir de 1° de.
Outras receilas oparacionals (d) 18.800.437 4849486  novembro de 2025 até 31/10/2026. Com relagdo ao mewmsmo@erapasw 0 variagao do custo do gés, regis- -
Total de outras receitas operacionais 52.397.541 236836326 . 46 que 08 pleltos para repasse. s8o para 3 ARPE o periodo de
Custo de TOP | SOP Termoslétrico (a) - (161.744.092) p
Custo de falha de programagao/fomecimento Termoelétrico (a) 7 (238.161) sua aplicagao retratado na ou Seja, sempn de feversiro, malo, agosto & novambra RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES ACERCA DE
Atalizaan de Take or Pay com dientes (465.392) (497.974)  de cada ano. 2.2 Andlise de Sensibilidade Com & finalidade de verificar a sensibiidade dos indexadores dos DEMONSTRAGOES CONTABEIS DE 31/12/2025
Provisdes com contingéncias (1.261.943) (882.539)  atives e passivos financeiros a qual a Companhia estava exposta na data-base de 31 de dezembro de 2025,
Friisacide Criion U Liidaces ivloss s N sanplario 8000 ha 40 o CRC 40 1) - s Fnanoshos Enciain, b - Aow
Outras despesas (26854.587) 11493.215) ! 5 X
Total de outras despesas operacionais (B168170)  (181675317) Midos ios dferentos disa o cigh desses Acionistas, Dirstores e demais Administradores da
Total d i 46229371 55161.009  Instumentos. As pm}eoﬂasemm-smnann da 2026 no Brasil stualizadas aié o inicio de fevereita do COMPANHIA PERNAMBUCANA DE GAS - COPERGAS
(a) assinadoem . Entretanto, ndo b 2025, i referic indicam combater a ”ﬂam‘ ﬁnanmmapqg. Avanida Conselhelro Aguiar, n° 1748 — Boa viagem - CEP. 51.111-010
pois & TERMOPE n#a despachou. (o) Referente a Refinaria Abreu e Lima. (c} Doagfo recebida distralo NFE  tanda em uma gredual convergéncia das metas de infiaio. Com s B: G Recife - - Telefone: (B1) 3464-7401
Pawer, {d) O montante de R$ 12.327.043,97 registrado em Quiras receitas operacionas refere-se a0 Termo de  fral de fe de 2026, idas as projedes o CDI, IPCA® IGP-M, 0 indexador TULP  CNPJ(MF) 41.025313/0001-81 - Site: www.novo.copergas.com.br
Encerramento de Pendéncia (TEP) com a cliente PETROBRAS, conforme detalhado na nola °5,  foi extraido o IDES, & 0 indexador BRENT (Brent g i
21,4 Receitas (Despesas] Financeiras referéncia, \génciz de Estados Unidos (EIA - Energy Infor- 1. Opinido

311212025 31212024  mation ﬂdﬂlﬂsmoni para 0 ano de 2026 e estes foram definidos como o cenario pr\:wbvsl & a partir desse  Examinamos as demonsiragdes contabeis d2 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE GAS — CUPERGAS {Com-
Juros e Taxas sobre financiamentos (33,840.833) (15.046559) e lad: G0t ntes de 25% e 50%, i FPri panhia), g ial em 31 de dezembro de 2025
Variagao monetaria de amendamento mercantil (1.081.169) (1.066273)  { 5): Taxa (4] men gararti doresuliado, das mutach triménio fiquido e dos fuxas de caixa pr i
Juros/maltas-abrigagdes fiscal e social (867.188) (20018) projegdes situando-se ao redor de 12.25% & 12.5% final de 2026 finda nessa data, bem coma incluindo o das principais pollticas
Outras despesas financelras 1.6806.401 188917)  deDepésito Interbancario): Segue de pertoa Selic. A i de proximos  contabeis, Em nossa opinido, as demonstracies coniabeis acima referidas apresentam adequadamente, em
Total das Despesas Financeiras 31195591 @ 12%, sustentanda o rendimento de produtos pos-fixados. IPCA. lfndlul de Pragul a0 memlﬂnrAmplo] todos os aspeclos relevantes, 8 financeira da COI DE GAS
Recaita sobre aplicagdes financeiras 20134316 17.202.379 ag fachar 2026 lig iixo de 4%, com projeg i cerca —COl 31 de dezembro de 2025, 0 de suas operagies e 0s seus fluxos de calxa para
AMualizagio de créditos fiscals e depdsitos judiciais (a) 25899485 17589818  de 3,99% a0 ano. Tesouro IPCA+: C melhores ativos 0 longo prazo, con- 0 exercicio findo nessa data, de acordo com as pralicas contébeis adotadas no Brasil
Juros & Multas 2615858 1492838 tinua indexado & inflagéo (IPCA) mais uma taxa fixa. Em faneiro de 2026, havia emissdes com IPCA+10.28% 2. Base para opiniao
Outras - 2953 aa.IGP-M (Indi = ) J 2026 com uma | 41% em janeiro, Nossa auditoria fol conduzida de acordo de auditona, Ne
Total das Receitas Financeiras 48,649,660 mn!e'lao-secommgxaunrﬂemmua alugusl & alguns contratos comercials. Taxa de Cambio (Ddlar): com ais normas, estao d na seco a seguir, infitulada “Respansabi-
(&) G i lizaga dePISICO- As indicam volatiidacs, com monitoramento de fluxo estrangeiro e arbitragem de juros, influen- lidades do auditor pela auditoria das demonstraghes contabeis”. Somos independentes em relagio a
FINS sobre Base de célculo do ICMS do perlodo de AGDI2011 a JULI2021. Vide Nota 6.1. 21.5 Receita @  cianda dividas em mosda sstrangaira. TILP (Taxa de Longo Prazo): Seque a meta de inflagio & o prémio de COPERGAS, ﬁeamMumﬂ(spnm:\phns élicos relevantes previstos na Cadigo de Eiica Proflssional do Con-
Custo de Conscante o Nota 3, a consirugao d como  fisco pals e fol fixada em 9,19% a0 ano pelo Banco Central do Brasil para o primeira {ri (" tador g nas lo Conselho Federal de Cx p as demais
prestacio de servicos ao Poder Concadente, send receita & ida ao resuliada  de 1° de janeira 8 31 2026) principal de ativos e energia e com- ficas d L nommes. i quea auditoria obfida & su-

por valor igual ao custo, tendo em vista que ndo existe margem definida no Contrato de Concessao para esse

modities): indicam uma tendéncia de queda ou estabilizacio em patamares inferiores aos registrados enfre

fqua a admini B0 entende a construgio de i coma fonle de resul-  2024-2025, impulsionada pela expectativa de que a oferta supere a demanda glabal. A EIA (EUA) indica uma
tado previsao de media de USS S6marril em 2026, uma redugao de 19% em relaclo & 2025.
2025 2024 Queda Queda Cendrio Aumento Aumento
Receita de Construgaa BB604.30 149.086550  Indexador de 50% de 25% Provavel de 25% de 50%
Custo de Canstrugio (8804301)  (140066550) COI 5,00% 900% 12,00% 15,00% 18,00%
Resultada - - IPCA 200% 25%% 3.99% 408% 598%
22 INSTRUMENTOS FINANCEIROS TiLP 4.60% 6.8%% 919% 11.49% 1378%
22.1 Geranciamento de riscos A Companhia mantém uma politica de gemnuamanln de riscos que proibe 3 IGP-M 246% 36%% 4.92% 6,15% 7.38%
negociagdo especulativa & comercial, com e porte & qus BRENT -0.50% -14,25% -19.00% -23,75% -2850%
expariéncia com Instrumentos financeiros desla natureza. A Companhia possul exposiclo para os seguintes
fiscos resultantes de instrumentos financeiros: « Risco de crédito (i), » Risco de fiquidez (iif); e * Risco de Saldoem Queda Queda Cendric Aumento  Aumento
mercada (iv). (iJE: de gerenci de 0 Consetha de Admi d ares- 3122025  deS0%  de25% Provivel de28%  deS0%
ponsabilidade quanto & aprovacao i gestan da Companhia. ACompa- Disponibilidades e
nhia através de suas normas e de . busca manter iente de  aplicagbes financeiras
disciplina e controle na qual todos os funcionrios tenham consciéncia de suas atribuicdes e obrigagbes. (i) Bancos conta movimenta MA 2487638 - - - -
Risco de crédito Risco de crédito é o risco de a C thia i &m perdas fin: cliente ou 104%
L o falhe prir oM sUas abii o inanceiras  CDI 158818079 5948048 8923420 11897.803 14872366 17846838
envolvidos estdo registrados principalmente no contas a receber de clientes e de saldo de instrumentos finan-  Clientes IGP-M 87282698 2301950 3452924 4603899 5754874 6905849
ceiros O valor alivos miaxima do crédito, Contas 8250896 12376344 16.501.792 20.627.240 24.752688
areceber de clientes e outros recebiveis A exposiao da C i de crédito & pring- IPCA 120682562 2771120 4156880 5542240 6927800 8313360
palmente pelas caracteristicas individuais de cada dliente. Contudo, @ Adminisiragéo também considera os fa-  Take or Pay
tores que padem influenciar o risco de crédito da sua base de clientes, incluindo o risco de ndo pagamento da  com clientes BRENT 45076199 (3042671} (5914006 (7835341} {9.B56676) {11.828.012)
Indistria & dos segmentos nos quais o cliente opera. Detathes snhmaummnmm de receita estdo na nota (1.171.551) (1.757.326) (2.341.101) (2.82B.876) (3.514.652)
n® 19 A Companhia 5 d cl Os fingnceiros da Companhia sdo apresentados os valores contabeis & os valores justos dos

ficiente & agropriada para fundamentar nossa opinido.
3. Qutros assuntos
da COPERGAS &

3.1 Relatorio da A a0 A por essas que
compreendem o Relatdrio aamemsL'a;au Nossa opinido sobre as demonstragtes contibeis individuals ndo
ahrange o Relatori El qualquer clusdo de auditoria sobre essa

relatdrio. Em conexdo com a audiloria das demonsiragdes contabeis individuais, nossa respansabilidade é a
de ler o Relaitrio da Administragao e, ac fazé-lo considerar se esse quando tomado em conjunto com as de-

Iragbes ou com 0 cenério econdmico-financeiro observada na auditoria ou, de cutra forma aparenta estar
distorcido de forma refevante. Se com base no trabalno realizado, conciuirmos que ha distorgao refevante no
Relatério da Administragao, somos requeridos a comunicar esse fato. Neste sentid nao temos nada a relatar.
32 D'mtmm do Valor Adicionado ~ DVA

DVA), referante 31 de dezembro de 2025, elaborada
soba da COPERGAS, & i para
fins com as praficas contabeis adotadas no Brasil, foi submetida a procedimentos de sudilona execulatos com
a audioria das demonstragdes contabeis da COPERGAS. Para a formagdo de nossa opinidio, avaliamos se
e . : "

da

G0

ese do estéo de acordo com naNBCTG 09 doValor
Adicionado. Em valor adick i preparada, em todos
os aspectos relevantes, sagund itérias definid & consistenta em rel: d

bes contabels tomadas em conjunto.

4 da e d: pelas ontabels

A administragao & responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagao das demonstragdes contabels de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos contrales intemos que ela determinou como ne-
cessarios para permitir @ elaboracdo de demonstragBes contabeis livies listorgdo relevante, independente-
mente se causada por fraude ou arro. Na elaboracio das demonstragSes contbels, a administracio &

Contetido produzido pelo jornal Diario de Pernambuco S/A
A autenticidade deste documento pode ser comprovada
pelo QR Code ao lado ou acessando o site

https://publicidadelegaldp.com.br/20260409
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5, Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonsiragées contabeis

Nossos cbjetivos sdo obler seguranga razogve! de que as demonsiragdes contdbels, iomadas em conjunio,

astia livres de distorgio relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, & emilir relattrio de au-

Hitoria contenda nossa opiniao. Seguranca razodvel & um alta nive! de sequranca, mas, rdo, uma garantia de

3ue a auditonia realizada de acordo com as narmias brasileiras e intemacionais de auditoria sempre detectam

3s eventuais distorges relevantes existentes. As distorgdes podem ser decorrentes de fraude ou emo e sdo
dando, ind au em oanjunio, possam influenciar, dentra de uma perspectiva

Jevant

COMPANHIA PERNAMBUCANA DE GAS - COPERGAS CNPJ n® 41.025.313/0001-81 07
‘espunsavel pela avaliagio da capacidade de a COPERGAS continuar operando, divulgando, quando apliicavel, - avaliamos os fiscos de distorgda relevante coes contabess, indep se causada por  * Avall 50 geral, d Bes contabers, inclusive as divulga-
s i asug e 0 usa dessa base contabil na elaboragéo des  fraude ou erro, planejamos 1hos de audior 2 tais riscos, bem como ob-  ghes e se as gaes contabeis a8 fransagbes e os eventos de mangira
contébels, a nBo ser que a adminisiracao pretenda iquidar 8 COPERGAS ol cessar suas ope- - temas evidéncia te auditoria aprapriada e sufciente para fundamentar nossa opiniao. O risco de ndo detecca B objetive de dequada. Ci pelag
"agdes, ou ndo tenha nenhuma altemativa realista para evitar o das ope¢agdes. O g dedistorgio frauda & maior do que 0. de o, ja que a fraude pod: arespaito, er aspectos, do alcance planejado, da 8paca da auditoria e das constatagdes signficativas.
ga da COPERGAS om P elaboragdo o ato de buriar os controles inemos, conluio, faisificagBo, omiss&o ou representagbes falsas inencionals. + OB o o ioria. inclusive as eventuais s cont temos que | d
das demonstragdes contabsis Iemas entendimento dos controles ntemos relevantes para a audiloria para planejarmos pracedimentos de au-

nossos trabaihos
ditoria apropriados &s circunstancias, mas, N, com o objetive de expressarmos opinido sobre a eficada dos

controles intemos da COPERGAS. » Avaliamos Ao das politi tabeis utilizadas e a

labeis des feitas +Cone sobre a adequagao

do uso, pela a0, da base contabil de . com base nas evidéncias de audi-

loria ohiidas. se existe incerteza relevante em relacdo a eventos ou condigbes que possam levantar divida sig-
ificat relagaoa o da Entidade. Se c que exisie inceraza

redevante, devemos chamar atengao em nosso relaloro de auditona para as respectivas divulgagdes nas de-

AUDIMEC - AUDITORES INDEPENDENTES SIS

“azoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios lamadas com base nas refendas conidbeis.
Soma parte 8a auditonia realizada de acor: brasisiras auditoria, exercemas

tabeis ou incluir medificacho em ol Nossas
conclusbes estin fundamentadas nas evidéncias de auditoria obiidas até a data de nosso relatdrio. Todavia,

, se as divulgaghe:

ulgamento profissional & mantemos ceticismo profissional a0 longa da auditoria. Além disso: « if a

eventos ou turas podem levar a AS a nan mais 58 manter em continuidade operacional

Recife/PE, 18 de marga de 2026

Luciane Gongalves de Medeiras Pereira
Contador - CRCIPE 010483/0-9
Sécio Sénior — CNAI 1592

CRCIPE 000150/0

Diesel pode ter maior teor de biodiesel

“Ao invés de importar diesel, muito sujeito a geopolitica mundial, a gente produz o nosso produto aqui, para 0 nosso pais”, disse Alckmin

vice-presidente da Re-

publica, Geraldo Alck-

min, afirmou que o
governo federal ainda realiza
os testes de qualidade necessa-
rios para que se possa aumentar
a mistura de biodiesel no die-
sel de 15% para 17%, como de-
finido na Lei dos Combustiveis
do Futuro. Segundo ele, os tes-
tes devem terminar em “ques-
tao de dias”.

“Temos que cumprir todo um
rito sobre a qualidade da mistu-
ra para vocé ter uma mudanga
de porcentual no diesel, e os tes-
tes estdo caminhando no Minis-
tério de Minas e Energia. A gen-
te vai avancar da mesma forma
na mistura do etanol, que estd
mais adiantado, mas a gente de-
ve ter uma informacdo mais pre-
cisa em questdo de dias”, afir-
mou em evento de lancamento
da Alianga Biodiesel.

A elevagdo da mistura de bio-

diesel estd prevista na lei san-
cionada em 2024, que estabele-
ce um cronograma gradual de
aumento do teor de biocombus-
tiveis, condicionado a critérios
técnicos e de viabilidade. A me-
dida integra a estratégia do go-
verno de reduzir emissoes e am-
pliar o uso de fontes renovdveis
na matriz energética.
Aimplementacdo do novo por-
centual depende de deliberacio
do Conselho Nacional de Politi-
ca Energética (CNPE), responsdvel
por avaliar aspectos como oferta
do produto, impactos sobre pre-
¢os e seguranca do abastecimen-
to. A expectativa no setor é que
0 tema avance no colegiado apds
a conclusdo dos testes técnicos.
Os testes em andamento ava-
liam pardmetros como estabili-
dade da mistura, desempenho
em motores e eventuais impac-
tos logisticos, incluindo armaze-
namento e distribuicdo. A and-

MARCELO CAMARGO/AGENCIA BRASIL

lise busca garantir que a eleva-
¢ao do teor ndo comprometa o
funcionamento da frota nem a
qualidade do combustivel ofer-
tado ao consumidor.

Aelevacdo da mistura tende a
ampliar a demanda por biodie-
sel, com reflexos diretos sobre
cadeias como a da soja e de ou-
tras oleaginosas.

O presidente da Associacdo Bra-
sileira das Indtistrias de Oleos Ve-
getais (Abiove), André Nassar, afir-
mou que a Alianca Biodiesel ird
trabalhar para que o governo fe-
deral realize os testes de qualida-
de e desempenho para 0 aumen-
to damistura de biodiesel no die-
sel em, no mdximo, cinco meses.
Nassar afirma que os testes nao
foram iniciados ainda em 2025,
€omo Se julgava necessdrio, pela
falta de organizacdo do setor.
“Nosso pleito principal é apro-

MARCELO CAMARGO/AGENCIA BRASIL

veitar o momento de escalada
das tensdes no Oriente Médio
e alta do petrdleo para fazer os
testes 0 mais rdpido possivel, em
quatro ou cinco meses. Foi feita
uma proposta de teste, atrasada

-
Vice-presidente afirmou que é preciso cumprir ritos

em nossa visao. Nao por causa do
governo, mas por conta de orga-
nizar todos os agentes do setor”,
afirmou durante cerimonias de
lancamento da Alianca, em Bra-
silia (DF). (Estaddo Conteiido)

Tributacao minima de 15% fixada

A implementac¢do do impos-
to minimo global de 15% para
grandes grupos multinacionais
1o Brasil deu mais um passo pa-
ra entrar em vigor.

A Receita Federal publicou a
Instrugdo Normativa 2.3192026,
que regulamenta a declaracdo e
o recolhimento do adicional da
Contribuicdo Social sobre o Lu-
cro Liquido (CSLL) para garantir
a tributacdo minima e alinhar
0 Brasil a paises desenvolvidos.

A medida integra o conjunto

de regras alinhadas ao modelo
internacional conhecido como
Pilar 2, desenvolvido pela Orga-
nizacdo para a Cooperagao e De-
senvolvimento Econdmico (OCDE).

Uma das bandeiras do Brasil
quando o pais ocupou a presidén-
cia do G20-0 grupo das 19 maio-
res economias do planeta, mais
a Unido Furopeia e a Unido Afti-
cana-, a proposta busca assegu-
rar uma tributacdo minima efe-
tiva, além de combater prdticas
de evasao fiscal e planejamento

tributdrio agressivo (planejamen-
to para pagar menos tributos).
Pela nova norma, os valores
apurados segundo as regras do
Pilar 2 da OCDE, que determi-
nam o adicional da CSLL, deve-
130 ser informados por meio da
Declaragdo de Débitos e Créditos
Tributdrios Federais (DCTFWeb)
até o sexto més subsequente ao
encerramento do exercicio fiscal.
Para o primeiro ano de aplica-
¢do, 0 prazo se estende até o fim
de junho de 2026. (AgénciaBrasil)

=10 -.-‘-'l‘."L Contetido produzido pelo jornal Diario de Pernambuco S/A




